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Note de I'Administrateu r

1 En vertu de Particle 18 .5 de la Convention portant cr6ation du Fonds, I'Assembl6e a notamment
pour fonction d'adopter le budget annuel du FIPOL Le projet de budget pour 1994 en ce qu i

concerns les d6penses administratives du FIPOL et les notes explicatives le concernant ont 60 6tabli s
par I'Administrateur et figurent A I'annexe du pr6sent document. Les pr6visions en ce qui concerne
les versements que le FIPOL devra vraisemblablement effectuer pour r6gler les indemnit6s dues sont
6nonc6es dans le document FUND/A.16114 .
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La pr6sentation du budget est conforme aux dispositions des articles 3 .2 et 3 .3 du Rbglement
financier .
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Pour comparaison on trouvera indiqu6es ci-aprbs les d6penses effectives de 1992, le s
ouvertures de cr6dits pour 1992 et les ouvertures de crbdits pour 1993 .

Mesures quo I'Assembl6e est Invlt6e A prendre
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L'Assembl6e est invit6e A examiner le projet de budget des d6penses administratives du FIPO L
pour 1994 en vue de I'adopter.



ANNEX E

PROJET DE BUDGET POUR 1994

ETAT DES DEPENSES 136penses Ouvertures Ouvertures Cr6dits
effectives de cr6dits de cr6dit demand6 s
de 1992 pour 1992 pour 1993 pour 1994

A

	

SECRETARIAT £ £ £ £

I

	

Personne l

a) Traitements 283 386 329 040 332 390 407 660
b) Cessation de service et recrutement - - 51 500 42 640
c) Prestations et indemnit6s accord6es au personnel 90 347 101 960 112 310 152 760
d) Cong6s dans les foyers 8 702 10 000 4 000 4 000

382 435 441 000 500 200 607 060
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Services g6n6raux

a) Location des bureaux (y compris services communs,
services de s6curit6 et impbts locaux) 43 505 42 000 66 000 69 350

b) Machines de bureau, y compris frais d'entretien 12 280 15 000 13 000 17 000
c) Mobilier et autre mat6riel de bureau 6 653 8 000 2 000 4 000
d) Papeterie et foumitures de bureau 8 006 8 000 10 000 11 000
e) Communications (t6l6phone, t6lex, t6l6copie, 14 421 15 000 18 000 22 000

envois par la poste)
f) Autres fournitures et services 17 305 14 000 18 000 21 000
g) Npenses de repr6sentation 5 981 7 000 9 000 11 000
h) Impression et publications 17 274 16 000 120 000 24 000

125 425 125 000 256 000 179 350
III

	

R6unions

a) Session de I'Assembl6e et sessions du Comit6
ex6cutif en automne 21 796 21 000 30 000 16 800

b) 116unions suppl6mentaires de I'Assembid e
ou du Comit6 ex6cutif (3 sessions) 5 295 8 400 24 000 18 960

c) Groupe de travail intersessions (2 sessions) - - - 12 640

27 091 29 400 54 000 48 400



IV Conf6rences et voyages

a) Conf6rences et s6minaire s
b) Missions

V D6 enses accessoires

a) Verification ext6rieure des compte s
b) Montants vers6s A I'OMI au titre des services g6n6rau x
c) Honoralres d'experts-conseil s
d) Montants verses b I'OMI au titre des services d'un traducteu r

TOTAL DES DEPENSES (CHARTRES I - V)

D6penses

	

Ouvertures

	

Ouvertures

	

Cr6dits

	

z c
effectives

	

de cr6dits

	

de cr6dits

	

demand6s

	

z z
de 1992

	

pour 1992

	

pour 1993

	

pour 1994 m m a

22 457 15 000 17 000 20 000
12 203 15 000 17 000 20 000

34 660 30 000 34 000 40 000

	

13 600

	

10 700

	

15 000

	

18 000

	

4 000

	

4 000

	

5 000

	

5200

	

38 115

	

33 670

	

12 000

	

70 000
-

	

-

	

-

	

42 000

	

55 715

	

48 370

	

32 000

	

135 200

	

625 326

	

673 770

	

876 200

	

1 010 01 0

B DEMANDES D'INDEMNISATIO N

(voir document FUND/A.16/14 - Calcul des contributions annuelles)

ETAT DES RECETTES - FONDS GENERA L

I

	

Exc6dent report6 des exercices pr6c6dents

II

	

Tout autre revenu

TOTAL DES RECETTES (TITRES I et 11)

fonds effectivement pr6visions pr6visions pr6visions
accumul6s budg6taires budg6taires budg6taires

31 .12.92 pour 1992 pour 1993 pour 1994

8 743 736 3 502 309 7 866 952 5 218 952

600 000 510 000 400 000

4 102 309 8 376 952 5 618 952



I'

FUNDIA.16/1 2
ANNEXE
Page 3

NOTES EXPLICA VES CONCERNANT L ROJET DE UDGET

GENERALITE S

Conform6ment A I'article 2 du R6glement financier, 1'exercice financier du FIPOL est I'ann6 e

civile . Le projet de budget que propose I'Administrateur couvre done la p6riode qui va du 1 er janvie r

au 31 d6cembre 1994 .

Le projet de budget porte uniquement sur les d6penses administratives et les recettes qu i

relbvent du fonds g6n6ral . Les pr6visions budg6taires au titre des demandes d'indemnisation figuren t

dans le document FUND/A .16/14 (voir la section B ci--dessous) .

Les cr6dits demandes dans le projet de budget pour 1994, soft £1 010 010, d6passent d e
£133 810 les ouvertures de cr6dits pour 1993 qui s'6Ievaient & £876 200 . Cet accroissement intervient
pour la plus grande partie aux chapitres I et V . L'accroissement de £106 860 au chapitre I (personnel )
r6sulte en grande partie de la d6cision du Comit6 ex6cutif de cr6er un nouveau poste d e
commis-secr6taire et de la proposition de I'Administrateur d'dtre autoris6 A employer un fonctionnair e
suppl6mentaire de is cat6gorie des administrateurs . L'accroissement au chapitre V (d6penses
accessoires), soft £103 200, concerne les honoraires d'experts-conseils et le paiement A I'OMI d'u n

poste de traducteur .

L'Administrateur est conscient du fait que I'Assembl6e a soulign6 combien it importait d e
maintenir les frais administratifs au niveau le plus bas possible (document FUND/A .14123,
paragraphe 14.2) . 11 estime toutefois que les augmentations propos6es sont n6cessaires. Le fait qu e
le FIPOL est intervenu au titre de plusieurs sinistres importants (HAVEN, AEGEAN SEA, BRAER e t
TAIKO MARU) a impos6 au Secr6tariat un volume de travail tr&s consid6rable et ces sinistre s
continueront d'entrMner beaucoup de travaux au moins pendant I'ann6e 1994. La charge de travai l
du Secr6tariat a 6galement 6t6 accrue par I'augmentation du hombre des Etats Membres . Les
propositions de I'Administrateur visent A doter le FIPOL de ressources suffisantes pour permettre a u
Secr6tariat de s'acquitter efficacement de ses fonctions et, en particulier, de donner rapidement suit e
aux demandes d'indemnisation .

DEFENSES

A

	

SECRETARIAT

Personnel

L'article 14 du Statut du personnel pr6voit que les Emoluments des fonctionnaires du FIPO L
devraient correspondre au r6gime commun des Nations Unies tel qu'il est appliqu6 par I'Organisatio n
maritime internationale (OMI) . Le calcul des cr6dits demandes au titre des traitements se fonds don e
sur le r6gime des traitements de I'ONU tel qu'il est appliqu6 par I'OMI, y compris les primes ,
indemnit6s, paiements d'heures suppl6mentaires et versements aux r6gimes d'assurance . Les barbme s
pertinents des traitements et les barbmes pertinents des ajustements sont reproduits an tan t

qu'annexes du Rbglement du personnel du FIPOL . Les cotisations au Fonds de pr6voyance son t
calcul6es conform6ment A 1a disposition VI11 .5 du R6glement du personnel .

Pris globalement, les cr6dits de £607 060 demandes pour les d6penses de personnel en 1994
d6passent de £106 860 les ouvertures de cr6dits pour 1993 . Ce dernier montant se d6compose
comme suit : £75 270 au titre des traitements, £40 450 au titre des prestations et indemnit6s accord6e s
au personnel, moins une r6duction de £8 860 au titre de la cessation de service et du recrutement .

L1 6volution des activit6s du FIPOL ont amen6 I'Administrateur A examiner le point de savoir s i
les classes de traitement actueiles du Fonctionnaire des finances/du personnel et du Fonctionnaire des
demandes d'indemnisation sont bien en rapport avec ieurs responsabilit6s respectives .
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Le Fonctionnaire des finances/du personnel a M6 promu de la classe P3 a la classe P4 ave c
effet au 1 er janvier 1992 et le poste a ete reclass6 dans la classe P3/P4 . L'intervention du FIPOL a u
titre de plusieurs sinistres importants a eu pour effet d'amener le Fonctionnaire des finances/d u
personnel 6 assumer des responsabilit6s considerablement accrues, en particulier en ce qui concern e
le placement des avoirs du FIPOL II est donc propos6 que le titulaire actuel de ce poste, M . S O Nte,
qui est entr6 au Secr6tariat du FIPOL en 1979, snit promu de la classe P4 6 la classe P5 et que l e
poste soft reclass6 au niveau P4/P5. Le coot total pour 1994 de la promotion propos6e serait de
£5 410 .

L'actuelle Fonctionnaire des demandes d'indemnisation, Mme S Broadley, est entree a u
Secr6tariat en novembre 1991 ; ells 6taft la premiere titulaire de ce poste. A sa creation, ce poste avait
ete class6 au niveau P3/P4 . UAdministrateur avait fix6 le salaire de Mme Broadley au niveau P3 .
Mme Broadley a assum6 d'importantes responsabilit6s daps le traitement des demandes
d'indemnisation lilies aux sinistres du HAVEN, de i'AEGEAN SEA et du BRAER . En raison des
capacit6s dont elle a fait preuve, I'Administrateur propose de promouvoir Mme Broadley de la classe
P3 a la classe P4. Le coot total de cette promotion pour 1994 serait de £3 990 .

L'Administrateur estime que la classe qui serait attribu6e a tout titulaire futur de ces deux
postes devrait Atre d6termin6e sur la base des qualifications et de 1'exp6rience .

A sa 356me session, le ComM ex6cutif a approuv6 la cr6ation d'un poste de
commis-secr6taire de la classe G4 . avec effet au 1 er septembre 1993 . Le ComM a 6galement d6cid 6
que le co6t du nouveau poste en 1993 devrait Atre financ6 6 partir des fonds des grosses demande s
d'indemnisation qui seraient constitu6s pour les sinistres de I'AEGEAN SEA et du BRAER (document
FUND/EXC,35/10, paragraphe 51), L'Administrateur propose qu'e partir de 1994, le poste de
commis-secr6taire soft financ6 6 partir du fonds g6n6ral en tant que d6pense administrative normale .
L'augmentation de coot pour 1994 resultant de la cr6ation de ce poste est 6valu6e a £15 000 au titre
des traitements et £4 250 au the des prestations et indemnit6s accord6es au personnel .

Les credits demand6s au titre de la cessation de service et du recrutement tiennent au fait qu e
le contrat de I'Administrateur actuel expire le 31 d6cembre 1994, et des credits doivent titre pr6vus a u
cas ob son contrat ne serait pas renouvel6 . La prime de rapatriement, les frais de voyage et d e
d6m6nagement ont 6t6 6tablis, conform6ment aux dispositions VI .2, V11 .6 et VII .9 du R6glement d u
personnel, a respectivement £26 640, £1 200 et £10 800 . Les d6penses aff6rentes au recrutement d'u n
nouvel Administrateur rel6veraient du budget pour 1995 . 11 serait toutefois n6cessaire qu'il vienne 6
Londres en 1994 pour se familiariser avec ses fonctions et un cr6dit de £4 000 a donc 6t6 pr6vu e
ce titre.

Dans le budget pour 1993, les credits demand6s au titre du traitement des administrateurs e t
fonctionnaires de rang sup6rieur comportent un rel6vement de 5% du bareme des traitements . Ce
rel6vement n'a toutefois pas eu lieu, mais on s'attend 6 ce qu'il soft d'environ 5% en 1994 . Par rapport
au budget de 1993, I'augmentation des credits demand6s au titre des traitements du personnel de ces
cat6gories correspond donc uniquement aux augmentations annuelles que regoivent, conform6ment a u
R6glement du personnel, les fonctionnaires (autres que I'Administrateur) sous reserve de 1'exercice
satisfaisant de leurs fonctions (disposition IV.1 du R6glement du personnel) . Quant au personnel des
services gen6raux, la hausse du cout de la vie au Royaume-Uni est automatiquement compens6e a u
moyen d'ajustements du niveau des traitements . Les credits demand6s au titre des traitements de s
agents des services g6n6raux supposent un rel6vement de 4% du bareme des traitements .

En d6pit de 1'emploi d'un nouveau commis-secr6taire en 1993, it pourrait titre n6cessaire d e
continuer 6 faire appel 6 du personnel temporaire . 11 est propos6 de maintenir les credits pr6vus a u
titre du personnel temporaire au meme niveau que pour les deux derni6res ann6es, 6 savoir £15 000 .

En 1992 et 1993, le volume de travail du Secr6tariat du FIPOL a consid6rablement augment6 ,
essentiellement du fait que le FIPOL a et6 appef6 6 intervenir cons6cutivement au titre de plusieur s
sinistres importants . Le surcroit de travail resultant de ces sinistres a 6t6 seulement en partie effectue
par des experts et du personnel temporaire, tel que le personnel des bureaux locaux pour les
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demander d'indemnisation A, La Corogne (Espagne) at dans les Has Shetland (Royaume-Uni) . En
outre, le nombre des Etats Membres est pass6 de 46 au 1 er janvier 1992 A 56 au 10 ao0t 1993. I I
y a des raisons de penser qua de nombreux autres Etats deviendront Membres de ('Organisation dan s
un avenir proche .

Etant donn6 qua le volume de travail du Secr6tariat tient essentiellement au nombre de sinistre s
concernant le FIPOL at A 1a mesure dens laquelle ce dernier est appel6 A intervenir, it est difficil e
d'6valuer 1'6tendue des t8ches qui incomberont au Secr6tariat an 1994 at au-delA . L'Administrateur
estime toutefois qua le volume de travail A la charge du Secr6tariat continuera d'@tre consid6rable a t
qu'il y aura peut-Otre lieu d'employer an 1994 un autre membre de la cat6gorie des administrateurs .
L'Administrateur propose donc qu'il soft autoris6 ;& employer un fonctionnaire suppl6mentaire de cette
cat6gorie s'il le juge n6cessaire. 11 sugg6re qua ce poste devrait titre class6 au niveau P3/P4, I%chelon
devant @tre d6termin6 an fonction des qualifications at de 1'exp6rience du titulaire at qua les tAche s
de ce fonctionnaire soient d6termin6es par I'Administrateur compte tenu des besoins du Secr6tariat .

La cr6ation d'un tel poste entraineraft pour une ann6e civile une augmentation des coots d e
£52 890, dont £41 070 au titre des traitements at £11 820 au titre des prestations at indemnit6s
accord6es au personnel . L'Administrateur propose de pr6voir dans le budget de 1994 des cr6dits
permettant de couvrir de teller d6penses pendant neuf mois, A savoir £39 660 .

II est n6cessaire de dispenser une formation permanente au personnel, Vest pourquoi, i t
conviendrait de maintenir au mAme niveau qua pour les cinq dernibres anndes, c'est-a-dire 6 £5 000 .
les cr6dits pr6vus au titre de la formation du personnel .

Le montant de £4 000 demand6 pour les congds dans les foyers couvre les dispenses d e
congL& dans les foyers du Fonctionnaire des finances/du personnel (disposition V .3 du R6glement du
personnel) .

Suivant les tendances actuelles . I'Administrateur a ('intention de prendre au profit des
fonctionnaires une assurance-groups sur la vie at une assurance-maladie-groupe couvrant I'invalidit6
permanente, afin d'am6liorer la couverture sociale (voir article 23a) du Statut du personnel) . Le coot
total de ces r6gimes d'assurance est d'environ £7 000 pour 1994 .

Des d6tails sur les cr6dits sont donn6s ci-apr6s :

D6penses Ouvertures Ouvertures Cr6dits
effectives de cr6dits de cr6dits demand6s
de 1992 pour 1992 pour 1993 pour 1994

£ E £ £
Administrateur (SSG) 66 714 74 570 74 570 78 51 0
Juriste (131) 51 567 57 630 55 240 59 490
Fonctionnaire des finances/du personnel (P4/P5) 39 532 42 350 43 700 52 790
Fonctionnaire des demandes Ondemnisation (P3/P4) 31 251 39 880 34 470 41 460
Fonctionnaire de la cat6gorie

des administrateurs (P3/P4) - - - 30 800
Secr6taire de I'Administrateur/Fonctionnair e

d'administration (P1) 26 194 25 570 29 100 31 61 0
Commis secr6taire principal (G7) 18 798 20 520 22 260 23 000
Commis secr6taire principal (G7) 17 786 19 590 21 280 22 000
Commis sect6taire principal (G6) 16 488 17 520 19 030 20 000
Commis secr6taire (G4) - 15 000
Messagerlmagasinier (G4) 15 057 16 410 17 740 18 000
Personnel temporaire - 15 000 15 000 15 000
Cong6 dans les foyers 8 702 10 000 4 000 4 000
Cessation de service et recrutement - - 51 500 42 640
Prestations et indemnit6s accord6es au personne l
- Formation du personnel 2 496 5 000 5 000 5 000
- C6tisations du FIPOL au Fonds de pr6voyance 52 619 58 240 59 760 78 250
- Indemnit6s pour frals d'6tudes 13 665 11 600 18 OOO 18 000
- SkurM sociale, assurance-maladie et

assurance-accident 14 373 15 330 16 475 29 61 0
- Autres prestations et indemnit6s 7 193 11 790 13 075 21 90 0

441 000 5~ 0~0 607 060
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Services a6n6raux

Les cr6dits demand6s au titre des rubriques a) 6 h) sont destin6s 6 couvrir les d6pense s
g6n6rales de fonctionnement du Secr6tariat du FIPOL, telles que le loyer et les frais connexes, le s
d6penses relatives 6 1'entretien et au remplacement des machines de bureau, 6 I'achat de mat6riel d e
bureau, 6 la papeterie, aux communications et 6 ('impression .

Les pr6visions de d6penses 6 ce titre, soit £179 350, sont inf6rieures de £76 650 au x
ouvertures de cr6dits pour 1993. Cette diminution tient au fait que le budget pour 1993 pr6voyait un
montant de £100 000 pour couvrir le coot de la publication des documents officiels de la Conf6renc e
internationale de 1984 sur la responsabiIR6 et I'indemnisation pour les dommages li6s au transport pa r
mer de certaines substances et des documents pertinents de la Conf6rence internationale de 1992 su r
la r6vision de la Convention de 1969 sur la responsabilit6 civile et de la Convention de 1971 portan t
cr6ation du Fonds (voir document FUND/A .15/28, paragraphe 29.3.2) .

a) Location des bureaux

Un nouveau bail de dix ans 6 compter du 1 er novembre 1992 pour les bureaux occup6s pa r
le FIPOL Bans le b6timent du Sibge de I'OMI situ6 sur I'Albert Embankment a 6t6 conclu avec I'OMI .

Comme pour les ann6es pr6c6dentes, le Gouvernement du Royaume-Uni remboursera a u
FIPOL 80% du loyer et des imp8ts locaux . La part versee par le FIPOL ne revient donc qu'6 20% .
Le Gouvernement du Royaume-Uni rembourse 6galement 80% des frais d'assurance immobilibre, ains i
que 80% du coot de grosses reparations, du remplacement du mat6riel et des services importants .
Les credits demand6s correspondent donc 6 une participation de 20% .

En vertu du nouveau bail, le FIPOL verse 6 I'OMI le m@me loyer par pied carr6 que celui vers 6
effectivement par I'OMI au Gouvernement du Royaume-Uni . L'accord de bail entre le Gouvernemen t
du Royaume-Uni et I'OMI n'a pas 6t6 finalis6, mais le montant total du loyer que dolt verser I'OMI au
Gouvernement du Royaume-Uni a 6t6 fix6 . A Tissue de consultations avec le Gouvernement d u
Royaume-Uni, it a 61:6 conclu entre le FIPOL et I'OMI que le layer gros du FIPOL devraft 8tre %X6 6
£41,15 par pied carr6 sans compter les imp6ts locaux et les charges . Apres la d6duction des 80%
mentionn6s ci-dessus, le loyer net s'616vera 6 £8,23 par pied cam . Pour les locaux qui sont occup6s
par le Secr6tariat du FIPOL depuis le 1 er septembre 1993 (y compris un bureau pour le nouveau
commis-secr6taire), a savoir 12 bureaux plus une piece de rangement (2 787 pieds carr6s), le loye r
s'616vera 6 £22 935. Pour le cas ou I'Administrateur, si I'Assembl6e I'y autorisait, emploierait u n
fonctionnaire suppl6mentaire de la cat6gorie des administrateurs, it faudrait payer un loyer
compl6mentaire pour un bureau suppl6mentaire pendant neuf moil, a savoir environ £2 000, et
I'Administrateur propose d'inclure ce montant dans les cr6dits demand6s au titre du loyer .

Les impdts locaux et les charges que le FIPOL verse 6 I'OMI sont calcul6s en fonction de la
superficie des locaux occup6s par le FIPOL. Les charges couvrent I'assurance du bAtiment, 1'61ectricit6 ,
le gaz . 1'eau et I'assainissement, 1'entretien et la r6novation du b6timent, les services de nettoyage, le s
services de s6curit6, la r6tribution des services de gestion et de restauration . Les charges et les
impbts locaux avaient 6t6 6valu6s a £30 500 dans le budget pour 1992 et a £36 715 daps le budget
pour 1993. Le coot effectif pour 1992 a W de £30 726 . Un montant de £44 415 a 6t6 pr6vu da ps
le budget pour 1993 au titre de ce poste de d6penses . L'augmentation de £7 700 par rapport aux
pr6visions budg6taires pour 1993 a pour objet de couvrir les d6penses compl6mentaires aff6rentes a u
coot d'un bureau suppl6mentaire pour le nouveau commis-secrdtaire et 6ventuellement d'un burea u
suppl6mentaire destin6 6 un fonctionnaire suppl6mentaire de la cat6gorie des administrateurs .

b) Machines de bureau

Le cr6dit demand6 a ce titre est destin6 6 faire face aux frais d'achat, de location, d'entretie n
et de r6paration des machines de bureau. II a 6t6 jug6 plus 6conomique de louer certaines machine s
de bureau (photocopieuse et I'un des deux t6l6copieurs) plutat que de les acheter. Les frais de
location annuelle de ces machines sont de £4 915 . Le cr6dit demand6 au titre de cette rubriqu e
couvre 6galement le tout d'entretien des machines que le FIPOL a achet6es, lequei s'616ve a £5 000.
Ce sont donc uniquement £7 000 qui sont demand6es pour I'acquisition de nouvelles machines d e
bureau ou le remplacement de machines anciennes .
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C)

	

Mobilier at autre mat6riel de burea u

Ce poste de d6penses couvre les frais courants d'entretien . de r6paration at de remplacement
de mobilier at autre matdriel de bureau .

d) Pa terie et fournitures de burea u

Dans le budget pour 1993, les cr6dits demand6s A ce titre avaient M6 port6s A £10 000, soi l
une augmentation de £2 000 par rapport aux budgets de 1990, 1991 at 1992 . En 1992. le coGt effectif
avait W de £8 006. II a donc M jug6 raisonnable de pr6voir une somme de £11 000 pour 1994 .

e) Communication s

Le cr6dit demand6 au titre des communications qui se chiffrait 6 £18 000 an 1993 est port 6
A £22 000 . Cola est d0 A la transmission accrue de messages par t6l6copieur at aux frais plus NeAs
de t6l6phone at d'affranchissement par suite de I'accroissement du nombre des Membres .

f) Autres fournitures at service s

Le cr6dit demand6 comprend les montants n6cessaires pour les fournitures at services qu i
no sont pas prdvus aux rubriques a) A e) at pour les d6penses accessoires telles qua les activit6 s
d'information, les frais bancaires, les livres destin6s A la bibliothbque du FIPOL, les revues at le s
journaux at les d6penses accessoires .

g) D6penses de-repr6sentatio n

Le credit demand6 a trait aux d6penses de repr6sentation qui ne sont pas couvertes par le s
indemnit6s de repr6sentation de I'Administrateur, par example pour les r6ceptions organis6es lors des
r6unions du FIPOL at pour d'autres occasions officielles . Comma it est pr6vu qua les organes d u
FIPOL tiendront an 1994 un plus grand nombre de r6unions qua les ann6es pr6c6dentes, comma col a
est indiqu6 sous III ci-aprbs, it est propos6 d'augmenter de 12 000 le cr6dit demand6 A ce titre .

h

	

Im ression
at

publications

Le cr6dit demand6 sous cette rubrique est destinb A faire face aux frals de publication d u
rapport annual du FIPOL at d'impression des autres documents n6cessaires .

Comma cela est mentionn6 plus haut, les cr6dits demandL6s sous cette rubrique an 1993, 6
savoir £120 000, comprenaient une somme de £100 000 concernant une publication sp6ciale . Le solde
des cr6dits pour 1993 s'dlevait donc A £20 000. Une augmentation de £4 000, portant le total A
£24 000, a 6tL6 jug6e n6cessaire A la suite de I'accroissement de la demande de publications du FIPO L
at de la hausse des frais d'impression .

ttl

	

R6unions

Les r6unions de I'Assembl6e at du Comit6 ex6cutif du FIPOL se d6roulent dans Tune des salle s
de conf6rence de I'OMI. Dans le budget des ann6es allant jusqu'a 1992, les pr6visions avaient W
6tablies pour deux s6ries de r6unions. Tune de cinq jours pour les sessions annuelles ordinaires de
I'Assembi6e at du Comit6 ex6cutif A I'automne at Tune de deux jours pour une 6ventuelle sessio n
extraordinaire de I'Assembl6e ou du Comity ex6cutif . Au cours de la p6riode comprise entre 1983 e t
1990, aucune session extraordinaire n'a eu lieu. Le Comity ex6cutif a toutefois tenu trois session s
suppl6mentaires an 1991 at une session suppl6mentaire an 1992 . Dans le budget pour 1993, des
fonds avaient 6t$ pr6vus pour deux sessions suppi6mentaires, at deux sessions suppl6mentaires on t
ddjA 61:6 tenues an 1993. De ce fait, it est jug6 appropri6 de pr6voir des fonds pour trois session s
suppl6mentaires de deux jours de I'AssemblLe ou du Comit y ex6cutif an 1994 .

Dans le document FUND/A .16/20, I'Administrateur a propos6 de constituer un Groupe de travai l
intersessions charg6 d'examiner les crit6res g6n6raux qua le FIPOL devrait - appliquer au sujet de l a
recevabift des demandes d'indemnisation . Si I'Assembl6e d6cidait de constituer un tel Groupe d e
travail, it faudrait pr6voir dans le budget des fonds destinies A couvrir le cout des r6unions du Groupe .
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Un cr6dit de £12 640 a 6t6 pr6vu dans le budget pour 1994 au titre de deux r6unlons d'une dur6e d e
deux jours de ce Groupe de travail.

Dans les budgets pr6c6dents, les coats de traduction en fram;ais des documents d e
I'Assembl6e et du ComM ex6cutif 6taient pr6vus dans les cr6dits aff6rents aux r6unions
correspondantes . A compter du 1 er octobre 1993 environ, le FIPOL financera le poste d'un traducteu r
suppl6mentaire 6 I'OMI . moyennant quoi la Section de traduction frangaise de I'OMI assurera l a
traduction en frangais des documents du FIPOL jusqu'6 concurrence d'un volume convenu. Le coat
du financement de ce poste a 6t6 inscrit au chapitre V (D6penses accessoires) . De ce fait . les cr6dits
demand6s dans le budget pour 1994 au titre des r6unions de I'Assembl6e et du ComM ex6cutif sont
moins 6lev6s que dans le budget de 1993 .

IV

	

Conf6rences et voyage s

Le cr6dit demand6 finance les missions et les frais de participation 6 des conf6rences et 6
des s6minaires qui int6ressent le FIPOL . L'augmentation propos6e est imputable principalement 6 i s
hausse des tarifs a6riens.

V

	

D6penses accessolres

a) V6rification ext6rieure des compte s

Les honoraires qui seront dus pour la v6rification des comptes de 1'exercice financier 1993 on t
6t6 provisoirement 6valu6s 6 £16 800 par le National Audit Office du Royaume-Uni . Un montant
additionnel de £1 200 a 6t6 pr6vu pour faire face aux travaux suppl6mentaires de v6rification qu i
pourraient r6sulter de sinistres graves .

b) Montant 6 verser-A I'OMI au titre des services g6n6rau x

La gestion du FIPOL bbn6ficie 6 certains 6gards de I'assistance pr6t6e par I'OMI ; la Section
des services communs fournit des installations suppl6mentaires de t6l6phone, de t6lex et de t616copie ;
la Section des conf6rences fournit des services avant, pendant et apr6s les r6unions du FIPOL et l a
Section du personnel fournit les services d'une infirmibre attach6e 6 i'Organisation et transmet au MPO L
tous Ies renseignements n6cessaires pour mettre en oeuvre les dispositions du Statut du personnel
et du 116glement du personnel conform6ment au r6gime commun des Nations Unies tel qu'il es t
appliqu6 par I'OMI .

Avec effet 6 compter de 1'exercice financier de 1993, un montant de £5 000 par an, sournis 6
des augmentations annuelles sur la base de 1'6volution de I'indice des prix de d6tail au Royaume-Uni ,
a 60 fix6 pour le r6glement des services g6n6raux rendus par I'OMI au FIPOL .

C)

	

Honoraires d'experts-conseils

L'Assembl6e du FIPOL avait d&cid6 de limiter au maximum les effectifs du Secr6tariat du FIPO L
et d'autoriser I'Administrateur 6 avoir recours aux services d'experts-conseils au cas ou it serai t
n6cessaire d'effectuer des travaux extraordinaires qui ne pourraient titre assurds par les fonctionnaire s
permanents. Le recours aux services d'experts-conseils pout se r6v6ler n6cessaire, par exemple 6
l'occasion d'6tudes qui doivent titre faites par le FIPOL ou pour des consultations de caractbre g6n6ra l
qui ne portent pas sur un sinistre particulier. Compte tenu de I'accroissement des activit6s du FIPOL
et de I'augmentation des honoraires demand6s par les experts-conseils, 1e cr6dit demand6 sous cette
rubrique a 60 port6 de £8 000 dans le budget pour 1992 6 £12 000 dans le budget pour 1993 .

A sa 156me session, I'Assembl6e avait approuv6 un cr6dit budg6taire additionnel pour 199 2
de £25 670 pour couvrir les honoraires d'experts-conseils, comme I'avait propos6 I'Administrateu r
(document FUND/A.15/28, paragraphe 29 .3 .1) . Le cr6dit Mait destin6, entre autres, 6 financer les frai s
juridiques encourus au titre d'une proc6dure administrative engag6e aux Pays-Bas, 6 laquelle le FIPO L
participe. Cette proc6dure tient au fait qu'une socidt6 n6erlandaise a form6 un recours devant u n
tribunal administratif des Pays-Bas contre la d6cision du Minist6re comp6tent de signaler la soci6t 6
au FIPOL comme une soci6t6 ayant requ des hydrocarbures donnant lieu 6 contribution. Le montant
total des d6penses au titre des honoraires d'experts-conseils en 1992 s'est 6lev6 6 £38 115 . Etant
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donnd que la proc6dure juridique aux Pays-Bas n'a pas M conclue, on a estim6 que le projet de
budget pour 1994 devrait pr6voir des cr6dits suffisants (par exemple £25 000) pour couvrir le coOt d e

ces d6libdrations .

Dans le document FUND/A .16/11, I'Assembl6e a 66t6 invit6e A examiner le point de savoir si ell e

pourrait charger I'Administrateur de commencer 'e pr6parer 1'entr6e en vigueur du Protocole de 1992

A la Convention portant cr6ation du Fonds et d'effectuer certaines Etudes A cot 6gard . L'Administrateur

a pr6cis6 dans le document qu'en raison des effectifs limit6s du Secr6tariat du FIPOL, it ne serait pa s

possible au personnel permanent de ce Secr6tariat de proc6der A une Etude de toutes les questions

pertinentes et it a indiqu6 qu'il serait n6cessaire de faire appel 6 des experts-conseils pour mener A

bien une partie de ce travail. Comme 6tabli dans ce document, I'Administrateur propose d'allouer une
Somme de £30 000 dans le budget pour 1994 aux services des experts-conseils engag6s A cette fin .

II conviendrait de noter que, conform6ment A la 146solution adopt6e par la Conf6rence international e

de 1992 qui a adopt6 le Protocole de 1992 A la Convention portant cr6ation du Fonds, les d6penses

encourues par le FIPOL actuel au titre des pr6paratifs relatifs A 1'entr6e en vigueur de ce Protocole

devraient titre rembours6es au FIPOL actuel par le "Fonds de 1992" lorsque celui-ci aura W dtabli .

Compte tenu de ce qui pr6c6de, it est propos6 d'inclure dans le budget pour 1994, un e

ouverture de cr6dits de £70 000 au titre des honoraires d'experts-conseils .

Les honoraires des experts-conseils employ6s A la suite de sinistres particuliers seront imput6 s

sur le compte des demander d'indemnisation correspondantes .

d)

	

Montant A verser_A I'OMI au titre d'un traducteu r

Sous le point 12 de I'ordre du jour, I'Assembl6e est invit6e A examiner ('adoption d'un e

demands de cr6dits budg6taires suppl6mentaires pour 1993, r6sultant de la d6cision prise par l e

Comity ex6cutif au suiet de is traduction des documents du FIPOL (document FUND/A.16/9) . Comme
cela est mentionn6 dans ce document, le FIPOL finances les services d'un traducteur employ6 pa r

1'OMI .

Le cr6dit de £42 000 pr6vu dans le projet de budget pour 1994 couvrira le coot des service s

de ce traducteur. Comme cela est mentionn6 plus haut. A la suite de I'arrangement conclu avec I'OMI ,

le FIPOL n'aura plus A payer la traduction en frangais des documents page par page .

B

	

DEMANDES D'INDEMNISATION

Pour d6terminer ie montant des contributions annuelles, I'Assembi6e 6tablit une estimatio n
pr6sent6e sous forme de budget des paiements que le FIPOL devra effectuer pour r6gler les demande s

d'indemnisation (article 121 de la Convention portant cr6ation du Fonds) . Un document A cot effe t
sera soumis 6 I'Assembl6e par I'Administrateur (document FUND/A .16/14) . Le montant total des
versements que le FIPOL devra vraisemblablement pr6lever en 1994 sur le fonds g6n6ral est estim 6

A £820 326. Cette estimation ne couvre que les sinistres A 1'6gard desquels des renseignements

suffisants 6taient disponibles au moment de la r6daction dudit document pour permettre un calcul de s
montants A payer par le FIPOL .
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RECETTES - FONDS GENERA L

I

	

Exc6dent report6 des exercices pr6c6dents

L'exc6dent s'6tablit comme suit :

Exc6dent au 1 er janvier 1993
Plus
Contributions annuelles 6 recevoir an 1993 au titre

d'exercices ant6rieurs
Contributions initiales 6 recevoir en 1993 (Inde, Mand e

at R6publique de Cor6e)
Int6r6ts pergus en 1993 (estimation)

Moins
D6penses administratives, budget de 199 3
D6penses g6n6rales au titre des demandes

d'indemnisation en 1993 (voir annexe I
du document FUND/A.16/14)

Exc6dent au 31 d6cembre 1993

8 743 736

189 542

327 300
510 000

1 026 842

	

1 026 842
T770 578

876 200

3 675 426
4 551 626

	

4 551 626

5 218 952

II

	

Tout autre revenu

Les int6rdts 6 6choir, en 1994, sur un placement moyen de £8 millions devraient rapporte r

environ £400 000 pendant I'ann6e civile.


