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INFORME DEL ÓRGANO DE AUDITORÍA COMÚN 

Nota del Órgano de Auditoría 

Resumen: De conformidad con su mandato, el Órgano de Auditoría común del Fondo de 1992 y 
del Fondo Complementario deberá presentar un informe sobre su labor en cada sesión 
ordinaria de la Asamblea del Fondo de 1992 y la Asamblea del Fondo Complementario. 
El informe sobre las actividades del Órgano de Auditoría figura en el anexo I. 

Además, cada tres años, la Asamblea del Fondo de 1992 y la Asamblea del Fondo 
Complementario revisarán el funcionamiento y el mandato del Órgano de Auditoría 
basándose en un informe de evaluación del presidente del Órgano de Auditoría. Ese 
informe figura en el anexo II. 

Medidas que se 
han de adoptar: 

Asamblea del Fondo de 1992 y Asamblea del Fondo Complementario 
 
a) Tomar nota del informe del Órgano de Auditoría que figura en el anexo I y formular 

las observaciones e impartir las instrucciones que estimen necesarias; 

b) tomar nota de la revisión trienal que figura en el anexo II y formular las 
observaciones e impartir las instrucciones que estimen necesarias; y 

c) tomar nota de la recomendación del Órgano de Auditoría relativa a la aprobación 
de los estados financieros de 2022 (véase el párrafo 3.3.3 del anexo I). 

 Introducción 

 De conformidad con el mandato del Órgano de Auditoría común del Fondo de 1992 y del Fondo 
Complementario, el Órgano de Auditoría deberá presentar, en cada sesión ordinaria de los órganos 
rectores, un informe sobre las actividades que ha realizado desde la sesión ordinaria anterior. Además, cada 
tres años, la Asamblea del Fondo de 1992 y la Asamblea del Fondo Complementario revisarán el 
funcionamiento y el mandato del Órgano de Auditoría basándose en un informe de evaluación del 
presidente del Órgano de Auditoría. 

 El informe del Órgano de Auditoría común y la revisión de su funcionamiento figuran en los anexos I y II, 
respectivamente. 
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 Medidas que se han de adoptar 

Asamblea del Fondo de 1992 y Asamblea del Fondo Complementario 

Se invita a la Asamblea del Fondo de 1992 y a la Asamblea del Fondo Complementario a que tengan a bien: 

a) tomar nota del informe del Órgano de Auditoría que figura en el anexo I y formular las observaciones e 
impartir las instrucciones que estimen necesarias; 
 

b) tomar nota de la revisión trienal que figura en el anexo II y formular las observaciones e impartir las 
instrucciones que estimen necesarias; y  
 

c) tomar nota de la recomendación del Órgano de Auditoría relativa a la aprobación de los estados 
financieros de 2022 (véase el párrafo 3.3.3 del anexo I). 

 
 

* * * 

 

 



ANEXO I 

INFORME DEL ÓRGANO DE AUDITORÍA COMÚN  
CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE OCTUBRE DE 2022 Y NOVIEMBRE DE 2023 

IOPC/NOV23/5/6, anexo I, página 1 

 Introducción 

 En su sesión de diciembre de 2020, la Asamblea del Fondo de 1992 eligió a seis miembros del 
Órgano de Auditoría común propuestos por Estados Miembros para un periodo de servicio de 
tres años.<1>  En su sesión de noviembre de 2021 la Asamblea del Fondo de 1992 nombró a Alison 
Baker nueva experta externa del Órgano de Auditoría para un mandato inicial de tres años, desde 
el 1 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2024. Los miembros del Órgano de Auditoría son 
los siguientes: 

Birgit Sølling Olsen (Dinamarca) (presidenta) 
Vatsalya Saxena (India) (vicepresidente)  
Alfred H. E. Popp (Canadá)  
Arnold Rondeau (Francia) 
Thomas F. Heinan (Islas Marshall) 
Hideo Osuga (Japón) 
Alison Baker (experta externa) 

1.2 El Órgano de Auditoría desarrolla sus actividades basándose en un ciclo anual, que consiste 
normalmente en tres reuniones. En el periodo que abarca el presente informe las reuniones tuvieron 
lugar los días 8 y 9 de diciembre de 2022, el 28 de abril de 2023 y el 16 de junio de 2023. Las reuniones 
se desarrollaron de acuerdo con un orden del día estructurado y un programa de trabajo detallado. La 
asistente ejecutiva de la Oficina del Director actúa como secretaria del Órgano de Auditoría. 

 Programa de trabajo del Órgano de Auditoría 

 En su reunión inaugural en enero de 2021, el séptimo Órgano de Auditoría trazó y adoptó el 
programa de trabajo de su mandato trienal. El Órgano de Auditoría ha continuado trabajando de 
acuerdo con el programa, el cual incluye todas las actividades básicas y en curso, de conformidad 
con el mandato del Órgano de Auditoría, y se actualiza regularmente. El programa de trabajo se 
presenta a los órganos rectores a efectos de información y figura en el apéndice I de este informe. 

 En la realización de su programa, el Órgano de Auditoría ha colaborado estrechamente con el 
Director y con la Secretaría, y ha tenido en cuenta al mismo tiempo el equilibrio que debe existir 
entre su función supervisora y las responsabilidades de la Secretaría en materia de gestión. Además, 
en el desarrollo de su labor ha sido siempre consciente de la necesidad de asegurarse de que su 
trabajo no imponga exigencias innecesarias a los recursos de la Secretaría. 

 Con el fin de cumplir las obligaciones que le impone su mandato, el Órgano de Auditoría basa su 
programa de trabajo en seis objetivos principales:<2> 

a) comprobación de la idoneidad y eficacia de los sistemas de gestión y finanzas de los FIDAC; 

b) examen de la eficacia de la gestión de riesgos de los FIDAC; 

c) examen de los estados e informes financieros de los FIDAC; 

d) fomento de la comprensión y la eficacia de la función de la auditoría dentro de los FIDAC; 

 
<1> Para facilitar la lectura, el Órgano de Auditoría común se denominará en lo sucesivo "Órgano de Auditoría". 
<2> Véase el mandato del Órgano de Auditoría en el apéndice II. 
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e) gestión del proceso de selección del auditor externo; y 

f) realización de cualesquiera otras tareas o actividades solicitadas por los órganos rectores de 
los FIDAC. 

 Cómo llevó a cabo su programa de trabajo el Órgano de Auditoría 

 En esta sección se informa de la labor realizada por el Órgano de Auditoría en relación con cada uno 
de los seis objetivos principales señalados en el párrafo 2.3, en el periodo transcurrido desde la 
presentación de su último informe anual a los órganos rectores en octubre de 2022. 

 Comprobación de la idoneidad y eficacia de los sistemas de gestión y finanzas de los FIDAC 

3.2.1 El Órgano de Auditoría desempeñó esta función básica principalmente mediante su examen y 
estudio de la labor del auditor externo y los estados financieros preparados por la Secretaría. De 
acuerdo con el procedimiento habitual, en su reunión de diciembre de 2022 el Órgano de Auditoría 
se reunió con el auditor externo para revisar el programa de la auditoría de los estados financieros 
de los FIDAC correspondientes a 2022. El auditor externo llevó a cabo la labor de planificación en el 
otoño de 2022 y concluyó la auditoría provisional entre enero y febrero de 2023. En la reunión de 
abril de 2023, el Órgano de Auditoría revisó el informe de finalización de la auditoría 
correspondiente a la auditoría final de los estados financieros de 2022. El Órgano de Auditoría 
examinó las actualizaciones realizadas por el Director y sus respuestas a las recomendaciones 
formuladas por el auditor externo una vez concluida la auditoría de los estados financieros de 2022. 
Sin embargo, tomó nota de que no quedaban recomendaciones pendientes de años anteriores y de 
que no se habían formulado otras durante la auditoría de los estados financieros de 2022. 

3.2.2 Si bien el Órgano de Auditoría reconoce que la responsabilidad de la realización de la auditoría 
externa y el dictamen de la auditoría externa recae enteramente en el auditor externo, su mandato 
le exige "discutir con el auditor externo la naturaleza y el alcance de la siguiente auditoría y 
contribuir a la elaboración del plan estratégico de auditoría".   

3.2.3 Por lo tanto, el enfoque estructurado en el que se basa la realización de la auditoría externa de los 
FIDAC da lugar a una relación de trabajo constructiva y productiva con el auditor externo y permite 
al Órgano de Auditoría conocer el alcance y el enfoque previstos de la auditoría, incluida 
la evaluación de los componentes de alto riesgo, así como el calendario de presentación de 
los informes de auditoría. Tradicionalmente el Órgano de Auditoría, en el transcurso de sus 
reuniones, también celebra sesiones a puerta cerrada con el auditor externo para analizar 
cuestiones tales como la colaboración entre este y la Secretaría, los ámbitos que merecen especial 
atención y otros asuntos de interés. En estas reuniones, el Órgano de Auditoría ha observado con 
satisfacción que existe una buena relación de trabajo entre la Secretaría y el auditor externo, y que 
la Secretaría ha facilitado toda la información necesaria para la realización de la auditoría externa. 

3.2.4 El Órgano de Auditoría también ha tomado nota con gran satisfacción de que la Secretaría ha llevado 
a cabo sus tareas y ha mantenido una alta calidad de su trabajo, aun cuando se han producido 
cambios importantes en el equipo de gestión y los puestos vacantes que resultaron de dichos 
cambios no fueron cubiertos inmediatamente. 

 Examen de la eficacia de la gestión de riesgos de los FIDAC 

3.3.1 La gestión de riesgos es una de las responsabilidades principales de la Secretaría. El mandato del 
Órgano de Auditoría le exige examinar la eficacia de los procedimientos de gestión de riesgos de 
los FIDAC, en especial por lo que se refiere a los riesgos institucionales, financieros y operacionales. 
Su programa de trabajo prescribe una serie de actividades que influyen en el proceso de gestión de 
riesgos de los Fondos, así como en sus sistemas de gestión y operacionales. 
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3.3.2 El Órgano de Auditoría procura supervisar con carácter permanente la forma en que la Secretaría 
aborda la cuestión de los riesgos y al mismo tiempo cumple sus obligaciones en cuanto a la gestión 
de las actividades de los FIDAC. Si bien corresponde a la Secretaría identificar y gestionar los riesgos, 
la supervisión ejercida por el Órgano de Auditoría consiste en asegurarse de que el marco de gestión 
de riesgos de la Secretaría sea adecuado y de que el enfoque que aplica para mantener estrictos 
controles internos sea efectivo. 

3.3.3 Como parte de su mandato de centrarse en la gestión de riesgos, en las sesiones de diciembre 
de 2020 de los órganos rectores de los FIDAC el sexto Órgano de Auditoría presentó su documento 
sobre el riesgo relacionado con los aseguradores que no son miembros del International Group of 
P&I Associations (aseguradores no IG), junto con sus conclusiones y recomendaciones (documento 
IOPC/NOV20/5/5/1). De acuerdo con el Acta de las decisiones de dicha reunión, el Órgano de 
Auditoría recomendó que se presentase formalmente a la Secretaría de la OMI el documento sobre 
los aseguradores no IG (véase el párrafo 5.5.21 del documento IOPC/NOV20/11/2). Después de un 
debate inicial en el 108.o periodo de sesiones del Comité jurídico de la OMI (documento LEG 108/5), 
el Comité ha continuado sus deliberaciones sobre este asunto. Y en su 109o periodo de sesiones, en 
marzo de 2022, el Comité tuvo presente la importancia de este tema y decidió incluir un nuevo 
resultado, relacionado con la elaboración de orientaciones para la implantación y la aplicación 
correctas de los convenios de responsabilidad e indemnización de la OMI, en su orden del día bienal 
de 2022-2023 (y posteriormente en el orden del día bienal de 2024-2025), con 2024 como año de 
ultimación previsto (documento LEG 109/16/1). Este asunto se debatió también en el 110.o periodo 
de sesiones del Comité jurídico, en marzo de 2023, cuando el Comité ultimó la elaboración de tres 
folletos informativos sobre los convenios de responsabilidad, entre ellos el Convenio de 
Responsabilidad Civil del Fondo de 1992 (CRC de 1992), y acordó además la constitución de un grupo 
de trabajo por correspondencia interperiodos oficial para revisar las Directrices relativas al 
reconocimiento de compañías de seguros, proveedores de garantía financiera y el Grupo 
Internacional de Asociaciones de Protección en Indemnización (Clubes P e I). El Órgano de Auditoría 
continuará interesándose en las novedades que surjan en relación con este tema en el Comité 
Jurídico de la OMI. 

3.3.4 El Órgano de Auditoría, además, tiene en cuenta el programa de revisiones periódicas de los tipos de 
auditoría interna encargado por el Director. En su reunión de julio de 2021 examinó el programa de 
trabajo previsto para 2021-2022 mediante una presentación efectuada por Mazars LLP, el proveedor 
de servicios de auditoría interna de los Fondos. En la reunión del Órgano de Auditoría de diciembre 
de 2022, la Secretaría informó a los miembros del Órgano de Auditoría de que la revisión de riesgos 
anual de 2022 se había llevado a cabo de acuerdo con el marco de gestión de riesgos presentado por la 
Secretaría en la reunión de junio de 2020 del Órgano de Auditoría. El Director también notificó al 
Órgano de Auditoría que había decidido no llevar a cabo la auditoría interna en 2023 en la debida 
consideración a la situación que en ese momento atravesaba la Secretaría, con un Director que apenas 
había iniciado su mandato, una nueva Directora adjunta que acababa de ser designada y un 
Departamento de Administración que se había constituido en 2022. El Director también comunicó que 
la Secretaría analizaría de manera interna cómo proceder a la auditoría interna e informaría de los 
avances al Órgano de Auditoría en una futura reunión. 

3.3.5 En la reunión de abril de 2023, la Secretaría informó al Órgano de Auditoría sobre los controles 
financieros actuales de los FIDAC. 

3.3.6 En la reunión de octubre de 2019, los órganos rectores pidieron al Director que examinara otras 
formas de incentivar la presentación de informes sobre hidrocarburos, entre ellas la posibilidad de 
facturar a los contribuyentes con arreglo a cálculos en caso de que no se presentaran informes (véase 
el párrafo 5.1.17 del documento IOPC/OCT19/11/1). Se comunicó a los órganos rectores que este 
asunto sería examinado juntamente con el Órgano de Auditoría. Durante los últimos años, el Órgano 
de Auditoría ha dedicado tiempo al examen de esta cuestión, incluidas las opciones legales en virtud 
de los Convenios. Sobre la base de las opiniones jurídicas de Dan Sarooshi, el Órgano de Auditoría ha 
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tomado nota con satisfacción de que hay un firme fundamento jurídico en virtud de los Convenios para 
que el Director sea autorizado por la Asamblea del Fondo de 1992 a recaudar contribuciones con 
arreglo a un cálculo de los hidrocarburos recibidos, y que el Director está facultado para expedir tales 
facturas con carácter retroactivo. En la reunión de octubre de 2022, los órganos rectores pidieron al 
Director que elaborase, en consulta con el Órgano de Auditoría, un proyecto de resolución que lo 
facultase a expedir facturas a contribuyentes con arreglo a cálculos en caso de que no se presentaran 
informes sobre hidrocarburos. También le pidieron que presentara el correspondiente proyecto de 
enmiendas a los artículos de los Reglamentos interiores pertinentes, así como un documento sobre 
este asunto en una futura reunión de los órganos rectores en 2023. En sus reuniones de abril y junio 
de 2023, el Órgano de Auditoría analizó un proyecto de resolución para el Fondo de 1992 y un 
proyecto de resolución para el Fondo Complementario, junto con las enmiendas a los artículos de los 
Reglamentos interiores pertinentes, y respalda la presentación de todos ellos a los órganos rectores 
para que estos tomen una decisión al respecto en su reunión de noviembre de 2023. 

3.3.7 La tramitación de reclamaciones es el cometido más importante de la Secretaría y ha sido objeto de 
auditorías externas e internas. Consciente de la importancia de la labor y de la necesidad de contar con 
una buena comprensión de este asunto, el Órgano de Auditoría incluyó este punto en su programa de 
trabajo. En diciembre de 2022, además de su reunión ordinaria celebró una sesión especial que se 
centró en el proceso de tramitación de reclamaciones y en la cual la Secretaría brindó orientaciones e 
información importantes. El Órgano de Auditoría se mostró muy agradecido por esta sesión especial 
pues permitió dotar de un mayor conocimiento a sus miembros, y estos la consideraron útil y valiosa. 
En el transcurso de su reunión de abril de 2023, la Secretaría informó al Órgano de Auditoría acerca de 
la tramitación de las pequeñas reclamaciones en relación con el siniestro del Hebei Spirit. 

3.3.8 El Órgano de Auditoría, si bien reconociendo el mandato diferente y singular del Órgano Asesor de 
Inversiones (OAI), ha considerado de especial utilidad, en el ejercicio de su propio mandato, contar con 
un buen conocimiento de las opiniones del OAI sobre los riesgos de inversión y financieros, así como su 
enfoque de la exposición cambiaria y la política de cobertura, y ha sacado provecho tanto de las actas 
recibidas de las reuniones del OAI como de las reuniones mantenidas con dicho Órgano. 

 Examen de los estados e informes financieros de los FIDAC 

3.4.1 En la reunión de abril de 2023, el auditor externo proporcionó al Órgano de Auditoría el informe de 
finalización de la auditoría sobre la auditoría final de los estados financieros de 2022. Asimismo, la 
Secretaría presentó los proyectos de estados financieros del Fondo de 1992 y del Fondo 
Complementario, que incluyen un importante y detallado informe sobre la situación financiera y 
las actividades de los Fondos.  

3.4.2 Al igual que en años anteriores, el Órgano de Auditoría confió en que la auditoría externa le ofreciera 
una garantía razonable de que los estados financieros no contenían inexactitudes importantes fruto 
de fraude o de error. En su examen de los estados e informes financieros de los FIDAC se aseguró de 
que guardaran la debida integridad y coherencia, teniendo en cuenta al mismo tiempo las 
conclusiones y observaciones del auditor externo.  

3.4.3 Recomendación a los órganos rectores: Conforme a su examen de los estados financieros de 2022 y 
al estudio de todos los informes y las observaciones pertinentes del auditor externo, y a la luz de 
las garantías brindadas por los resultados de la auditoría externa, el Órgano de Auditoría recomienda 
que el órgano rector pertinente apruebe los estados financieros del Fondo de 1992 y del Fondo 
Complementario correspondientes al ejercicio que finalizó el 31 de diciembre de 2022. 
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 Fomento de la comprensión y la eficacia de la función de la auditoría dentro de los FIDAC 

3.5.1 Como parte de su mandato, el Órgano de Auditoría promueve la comprensión y la eficacia de la 
función de la auditoría en el seno de los FIDAC, una responsabilidad esencial que asume valiéndose 
de diversos medios. 

3.5.2 Por medio de su programa de trabajo y de su informe anual a los órganos rectores ha procurado 
dejar clara la naturaleza de sus interacciones con diversas entidades (es decir, la Secretaría, 
el auditor externo y el OAI).  

3.5.3 Las reuniones del Órgano de Auditoría, incluidas las sesiones a puerta cerrada con el auditor externo, 
constituyen un foro de debate de diversos temas relacionados con su mandato. En las reuniones 
abiertas participan el Director, la Directora adjunta, el jefe del Departamento de Administración, la 
gerente de Finanzas y los representantes del auditor externo. Se invita a participar en los debates a 
otros miembros de la Secretaría cuando los puntos del orden del día objeto de examen guardan 
relación con sus responsabilidades. Mediante estas reuniones el Director también mantiene al 
Órgano de Auditoría plenamente informado de las actividades de los FIDAC, incluidas las novedades 
acaecidas en relación con los siniestros y los resultados de las reuniones del periodo entre sesiones. 

3.5.4 La participación periódica en las reuniones del Órgano de Auditoría de uno o más presidentes de los 
órganos rectores de los FIDAC también sirve para fomentar una comunicación eficaz. El Órgano de 
Auditoría considera que la asistencia periódica a las reuniones de los órganos rectores es un factor 
importante que les garantiza una labor eficaz y les permite mantener debates e interacciones 
informales con los representantes de los Estados Miembros. Estos objetivos están contemplados en 
el Reglamento interior del Órgano de Auditoría. La presidenta del Órgano de Auditoría y la experta 
externa asisten a las sesiones de los órganos rectores para informar de las actividades del Órgano de 
Auditoría. Cuando las sesiones de los órganos rectores se han celebrado a distancia, otros miembros 
del Órgano de Auditoría han podido seguir los debates. Cuando no se celebran a distancia, esos otros 
miembros pueden también asistir a las sesiones de los órganos rectores, bien a la sesión 
extraordinaria que suele organizarse en abril, bien a la sesión ordinaria que normalmente se celebra 
en octubre o noviembre. Esto permite al Órgano de Auditoría adquirir un mejor conocimiento de la 
labor de los FIDAC y una comprensión de las perspectivas y opiniones de los Estados Miembros 
acerca de cuestiones y acontecimientos clave. 

3.5.5 En la reunión de diciembre de 2022 del Órgano de Auditoría, el Director hizo mención al coste de 
asistir a las reuniones en Londres y propuso enmendar el procedimiento relativo a la asistencia de 
los miembros del Órgano de Auditoría a la reuniones de los órganos rectores. En consecuencia, y 
como regla general, los miembros del Órgano de Auditoría asistirán a una reunión de los órganos 
rectores durante cada mandato trienal y utilizarán el servicio de transmisiones para estar presentes 
en el resto de reuniones. El Director señaló que, en el futuro, las reuniones de los órganos rectores 
se celebrarían en un formato híbrido, lo que facilitaría la participación de los miembros del Órgano 
de Auditoría. Habida cuenta de las repercusiones financieras y del posible ahorro para los Fondos, el 
Órgano de Auditoría se mostró de acuerdo con esta propuesta, y los artículos pertinentes de su 
Reglamento interior en relación con la política de viajes fueron enmendados en consecuencia.  

 Gestión del proceso de selección del auditor externo 

3.6.1 Dado que la renovación del nombramiento de BDO International LLP (BDO) como auditor externo 
abarca los ejercicios económicos de 2020 a 2023, el Órgano de Auditoría, de acuerdo con su 
mandato, ha incluido en su programa de trabajo la selección del auditor externo. En su reunión de 
octubre de 2022, los órganos rectores aprobaron la renovación del nombramiento de BDO por un 
periodo de dos años (2024 y 2025), tal como propuso el Órgano de Auditoría debido a circunstancias 
especiales. Los órganos rectores también aprobaron la enmienda al artículo 14.1 de los Reglamentos 
financieros del Fondo de 1992 y del Fondo Complementario (véase el párrafo 6.3.23 del documento 
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IOPC/OCT22/11/1). El Órgano de Auditoría ha dedicado un tiempo considerable a examinar el 
proceso para la selección de un nuevo auditor externo y presentará un documento sobre el 
particular en las sesiones de noviembre de 2023 de los órganos rectores. 

3.6.2 Además, el programa de trabajo del Órgano de Auditoría requiere la presentación de una 
declaración anual a los órganos rectores sobre la eficacia de la relación de auditoría externa. 
Al examinar la eficacia de la relación entre los FIDAC y el auditor externo, el Órgano de Auditoría 
tiene en cuenta los siguientes factores: 

a) la eficacia de la relación de trabajo con el Órgano de Auditoría y la Secretaría de los FIDAC; 

b) la eficacia del proceso de auditoría y la evaluación de los riesgos clave;   

c) la calidad del examen de los estados financieros;   

d) la comunicación de las cuestiones clave entre las partes; y   

e) la independencia y rentabilidad del auditor externo.   

3.6.3 La declaración del Órgano de Auditoría relativa a la eficacia de la relación entre los FIDAC y el auditor 
externo figura en el apéndice III. 

 Realización de cualesquiera otras tareas o actividades solicitadas por los órganos rectores de los FIDAC 

3.7.1 El mandato del Órgano de Auditoría contempla el emprendimiento de cualesquiera otras tareas o 
actividades que soliciten los órganos rectores de los FIDAC (véanse los párrafos 3.2.3 y 3.2.6). 

3.7.2 El Órgano de Auditoría considera que la eficacia del sistema de controles internos ejercidos por 
la Secretaría sobre los informes financieros, los procedimientos operacionales y la gestión de riesgos 
es un elemento crucial para la viabilidad y la veracidad a largo plazo de los FIDAC. Por otra parte, la 
labor del auditor externo contribuye a garantizar que las actividades de los FIDAC se realicen de 
conformidad con normas y procedimientos reconocidos. 

3.7.3 El Órgano de Auditoría se complace en que el Director comparta esta opinión y lleve a cabo 
la gestión de los FIDAC en consecuencia. 

 Autoevaluación y mejores prácticas 

 Cada tres años, el Órgano de Auditoría evalúa su funcionamiento, y el resultado se adjunta como 
anexo II del presente informe. El Órgano de Auditoría llevó a cabo una autoevaluación estructurada 
de su desempeño, con observaciones aportadas por cada uno de sus miembros y resumidas para su 
evaluación por su presidenta. Se invitó asimismo a los presidentes de las Asambleas del Fondo 
de 1992 y del Fondo Complementario, y al Director, en nombre de la Secretaría, a que formulasen 
sus observaciones.  

Para la autoevaluación se utiliza el marco de criterios que se indica a continuación: 

i) calidad de la comprensión: de las actividades básicas y sus riesgos, el marco de gestión de riesgos 
de los Fondos, cómo se lleva a cabo la gobernanza y las cuestiones financieras principales, etc.; 
 

ii) relaciones: calidad de la interacción con los auditores externos, la Secretaría y los órganos 
rectores, eficacia de la presidenta del Órgano de Auditoría, etc.; 
 

iii) proceso: asegurarse de centrar la atención en las cuestiones correctas, mandato, confección 
y contenido del orden del día, facilitación de información a los miembros, asistentes e 
invitados adecuados, rigor del debate y acceso a expertos, etc.; y 
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iv) mejores prácticas: estudio y adaptación de las mejores prácticas de los comités de auditoría. 

 

 Los resultados del examen indican que la observancia de las mejores prácticas debería seguir siendo 
objeto de atención, dado que estas siguen evolucionando, por más que los principios básicos se hayan 
mantenido uniformes durante varios años. No parece que el modo en que los órganos rectores han 
constituido el Órgano de Auditoría y concretado su labor, ni la manera en que este cumple sus 
funciones, haya dado lugar a ninguna desviación de las mejores prácticas digna de mención. 

 El funcionamiento del Órgano de Auditoría depende de los cometidos que le son asignados por los 
órganos rectores y de la colaboración con la Secretaría, los presidentes de los órganos rectores y los 
auditores externos. La colaboración con la Secretaría ha sido excelente y esta ha brindado asistencia 
al Órgano de Auditoría en sus esfuerzos, por ejemplo proporcionando información detallada sobre 
asuntos de gestión y financieros, así como información sobre procesos básicos como la tramitación 
de reclamaciones, lo que ha dotado al Órgano de Auditoría de un importante conocimiento sobre el 
funcionamiento de este proceso. Los presidentes de los órganos rectores, con su participación, 
también han aportado un valioso conocimiento del desempeño que se espera del Órgano de 
Auditoría. La asistencia brindada por el auditor externo y la cooperación con este también han sido 
esenciales para el examen del informe de auditoría.  

 El distinto conocimiento de los miembros del Órgano de Auditoría, así como los conocimientos 
técnicos aportados por la experta externa en asuntos financieros, y por otros miembros en distintas 
materias, han sido importantes para el funcionamiento del Órgano de Auditoría y para su 
desempeño. El examen revela también que no existe la necesidad de enmendar el mandato del 
Órgano de Auditoría. Este considera provechoso que sus tareas no se hayan limitado a ámbitos 
tradicionales como los informes financieros, el informe de los auditores externos y la gestión de 
riesgos, sino que hayan incluido además el examen de otros asuntos allá donde los Fondos buscaban 
otro tipo de soluciones, por ejemplo en la manera de reducir al mínimo los riesgos financieros para 
los Fondos cuando la garantía de seguro la proporcionaban aseguradores no IG, o en el modo de 
reducir al mínimo las posibles pérdidas para los Fondos mediante la expedición de facturas a 
contribuyentes sobre la base de un cálculo de los hidrocarburos importados, en los casos en que no 
se hubieran presentado informes sobre hidrocarburos en incumplimiento de los convenios. Ello ha 
permitido a los órganos rectores hacer uso de los conocimientos técnicos del Órgano de Auditoría y, 
a este, prestar más asistencia a los órganos rectores. 

 Conclusiones 

Para concluir, quiero dar las gracias a mis colegas del Órgano de Auditoría por la ardua labor 
realizada en el último año, así como a todos los miembros de la Secretaría por la importante 
asistencia brindada para ayudarnos a desempeñar nuestras responsabilidades y a los presidentes de 
los órganos rectores que asistieron a nuestras reuniones o que de otro modo aportaron sabios 
consejos en nuestras deliberaciones. 

 

 
Birgit Sølling Olsen  
Presidenta del Órgano de Auditoría común  
25 de agosto de 2023 
 

* * * 
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ANEXO II 

REVISIÓN DEL FUNCIONAMIENTO DEL SÉPTIMO ÓRGANO DE AUDITORÍA 

 Introducción 

 El presidente del Órgano de Auditoría debe informar sobre la labor del Órgano de Auditoría 
anualmente en cada una de las sesiones ordinarias de los órganos rectores y, además: 

“Cada tres años, la Asamblea del Fondo de 1992 y la Asamblea del Fondo Complementario 
revisarán el funcionamiento y el mandato del Órgano de Auditoría basándose en un 
informe de evaluación del presidente del Órgano de Auditoría” (párrafo 7 de la composición 
y mandato del Órgano de Auditoría, que figura en el apéndice II). 

 Enfoque 

 Aunque la responsabilidad principal recae en el presidente, efectuar una evaluación del desempeño 
más amplia es algo que está en consonancia con las mejores prácticas de consejos de dirección y 
comités de auditoría, lo que implica un proceso de autoevaluación unido a las aportaciones a ese 
proceso realizadas por las partes interesadas (por ejemplo, la Secretaría y los presidentes de la 
Asamblea del Fondo de 1992 y la Asamblea del Fondo Complementario). Otra herramienta es el 
análisis comparativo de otras organizaciones similares, si bien a menudo requiere un gasto en 
consultoría que no está presupuestado y que los órganos rectores no estimaron necesario cuando 
este asunto fue planteado por anteriores Órganos de Auditoría. 

 Se adoptó un procedimiento similar al que había adoptado el sexto Órgano de Auditoría, a saber, 
llevar a cabo una autoevaluación del desempeño estructurada, a la que se añadirán las 
observaciones formuladas por cada uno de los miembros del Órgano de Auditoría, que serán 
recopiladas y resumidas para que las evalúe la presidenta del Órgano de Auditoría.  

 Para la autoevaluación se utiliza el marco de criterios que se indica a continuación: 

 Calidad de la comprensión: de las actividades básicas y sus riesgos, el marco de gestión de 
riesgos de los Fondos, cómo se lleva a cabo la gobernanza y las cuestiones financieras 
principales, etc. 

 Relaciones: calidad de la interacción con los auditores externos, la Secretaría y los órganos 
rectores; eficacia de la presidenta del Órgano de Auditoría, etc. 

 Proceso: asegurarse de centrar la atención en las cuestiones correctas, mandato, 
confección y contenido del orden del día, facilitación de información a los miembros, 
asistentes e invitados adecuados, rigor del debate y acceso a expertos, etc. 

 Mejores prácticas: estudio y adaptación de las mejores prácticas de los comités de 
auditoría.  

 Se pidió que se formularan observaciones sobre la evaluación de las actividades del Órgano de 
Auditoría en relación con su mandato y con la manera en que su labor ha beneficiado a los FIDAC, en 
referencia a los siguientes aspectos: 

 el mandato del Órgano de Auditoría; 

 el plan de trabajo del Órgano de Auditoría durante el periodo trienal (que figura en los 
documentos facilitados para la reunión del Órgano de Auditoría); 
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 los criterios de evaluación utilizados anteriormente (que figuran en el apéndice IV); 

 cualquier otra observación que se considere apropiada en estas circunstancias. 

 También se pidió que se formularan observaciones sobre un cuestionario de gobernanza 
corporativa, cuyos resultados se recogen en el apéndice IV. 

 Autoevaluación 

Se recibieron respuestas de todos los miembros del séptimo Órgano de Auditoría, así como 
información adicional procedente de la Secretaría por conducto del Director, la Directora adjunta, 
la gerente de Finanzas y el jefe del Departamento de Administración; del presidente de la Asamblea 
del Fondo de 1992, Antonio Bandini; y del presidente de la Asamblea del Fondo Complementario, 
François Marier. Las observaciones, resumidas a continuación en un formato que deja al margen su 
autoría, han sido agrupadas siguiendo el marco establecido en las solicitudes de información. 

1. Comprensión:  
 Buena comprensión de los aspectos financieros en general, con ayuda de los informes del 

auditor externo; 
 El mandato del Órgano de Auditoría sigue adecuado a la finalidad prevista; 
 Los informes de la experta externa ayudan a la comprensión de los estados financieros; 
 Para contribuir al entendimiento de los procesos principales en el seno de los Fondos se 

han realizado análisis en profundidad, por ejemplo el examen especial del proceso de 
reclamaciones llevado a cabo en diciembre de 2022 y el posterior examen de pequeñas 
reclamaciones en abril de 2023; y 

 El mandato de auditoría interna será revisado por el octavo Órgano de Auditoría, y es 
posible que se realicen exámenes de control interno. 

2. Relaciones:  
 Excelente interacción con el auditor externo y apoyo a los requisitos COVID para el proceso 

de auditoría virtual; 
 La calidad de la relación con la Secretaría sigue siendo buena y de apoyo en una época de 

cambios importantes; 
 Interacción periódica con el Órgano Asesor de Inversiones; ¿debería ser más frecuente?; 
 Comunicación con los órganos rectores, favorecida por la presencia de presidentes en las 

reuniones del Órgano de Auditoría; y  
 Se consideró que la función de la presidenta del Órgano de Auditoría había resultado 

eficaz. 
 

3. Procesos:  
 Los análisis en profundidad han contribuido al entendimiento que existe de los procesos 

principales en el seno de los Fondos, en especial por lo que respecta al proceso de 
reclamaciones (¿elaborar un plan de análisis en profundidad para el octavo Órgano de 
Auditoría?); 

 El mandato y la confección del orden del día siguen adecuados a la finalidad prevista; 
 Buena calidad de la información proporcionada a los miembros por la Secretaría, tanto 

por lo que respecta a su contenido como al hecho de ser facilitada oportunamente; 
 Actas excelentes y pormenorizadas que resultan muy útiles; 
 Reuniones y disponibilidad de los miembros adecuadas; 
 Buena deliberación sobre asuntos clave y búsqueda del consenso por la presidenta con el 

apoyo del Director; 
 Excelente acceso al asesoramiento de expertos y personal independiente; y 
 Proceso de formación inicial útil. 
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4. Mejores prácticas:  

 El mandato del Órgano de Auditoría sigue siendo el adecuado en relación con las mejores 
prácticas para los comités de auditoría y las prescripciones sobre gobernanza; y  

 ¿Deberíamos realizar análisis comparativos de otros órganos intergubernamentales? 
 

5. Otras: 
 El Órgano de Auditoría consiguió llevar a cabo su mandato a lo largo del periodo de 

pandemia a pesar de la ausencia de reuniones cara a cara;  
 El Órgano de Auditoría ha brindado apoyo a la Secretaría durante un periodo con 

importantes cambios y ha agradecido la alta calidad de la labor realizada a pesar de dichos 
cambios; y 

 Considerar la realización de un examen más detallado de los procedimientos de denuncia 
de irregularidades. 

 Resumen de la autoevaluación 

 En líneas generales, el séptimo Órgano de Auditoría tiene una buena comprensión de los sistemas 
de control interno y de gestión de riesgos. Asimismo, se ha centrado en la necesidad de realizar un 
examen más a fondo de los riesgos principales (“análisis en profundidad”), entre ellos los exámenes 
de auditoría interna y las presentaciones de los miembros de la Secretaría. El proceso de formación 
inicial de los miembros recién elegidos tuvo una buena acogida, y se admite que la comprensión 
por los miembros del Órgano de Auditoría es variada, ya que la experiencia de cada uno es de 
distinta naturaleza. La formación inicial, unida a los análisis en profundidad en curso, habilita la 
capacidad de contribución al Órgano de Auditoría por parte de sus miembros. 

 Las relaciones entre el Órgano de Auditoría, la Secretaría y el auditor externo se calificaron de 
excelentes, por ser abiertas y constructivas. Asimismo, la invitación a los presidentes de la Asamblea 
del Fondo de 1992 y la Asamblea del Fondo Complementario a que acudan a las reuniones del 
Órgano de Auditoría se ve como una forma de mejorar la comunicación con los órganos rectores. 

 En general, los miembros del Órgano de Auditoría tienen una buena comprensión de las actividades 
de los Fondos debido a su vasta experiencia, que les permite adoptar una visión más amplia de los 
riesgos a los que hacen frente las Organizaciones y aportar su contribución según lo requieran los 
órganos rectores. Cada uno de los miembros del séptimo Órgano de Auditoría actual cuenta con 
una amplia experiencia, con conocimientos técnicos en ámbitos tales como la administración 
marítima, el sector marítimo, las organizaciones internacionales y el derecho internacional.  

 El séptimo Órgano de Auditoría ha prestado servicio en medio de la pandemia mundial y, como 
resultado, ha afrontado el reto de proporcionar supervisión durante un importante periodo de 
trabajo a distancia, a la vez que garantizaba la eficacia del marco de control interno y la ejecución 
de la auditoría externa anual. 

 Gracias a su composición actual, el séptimo Órgano de Auditoría ha sido capaz de celebrar debates 
muy coherentes en sus reuniones. El resultado de esas actividades ha sido muy valioso a la hora de 
proponer medidas acerca de los asuntos y la importante labor llevada a cabo con respecto a la 
facturación de contribuyentes que no han presentado informes sobre hidrocarburos, así como a la 
supervisión en curso de los aseguradores no IG. 

 La presidenta considera que el séptimo Órgano de Auditoría ha sido capaz de cumplir con todos los 
aspectos de su mandato con el actual equilibrio de competencias y con la contribución y el apoyo 
de la experta externa, cuya función sigue siendo esencial para el buen funcionamiento del Órgano 
de Auditoría. 
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 La presidenta del Órgano de Auditoría expresa su sincero agradecimiento a los miembros del 
séptimo Órgano de Auditoría y a otras partes interesadas que han colaborado en la autoevaluación, 
y confía en que el funcionamiento del Órgano de Auditoría mejore a partir de esa información y con 
ayuda de los órganos rectores de los FIDAC. 

 Examen de las mejores prácticas en el séptimo Órgano de Auditoría sobre la base de códigos de 
gobernanza corporativa 

 Una de las funciones de la experta externa del Órgano de Auditoría de los FIDAC ha sido la de seguir 
de cerca las novedades que se producen en el mundo de la gobernanza corporativa y asesorar sobre 
las mejores prácticas en la medida en que sean de interés para el mandato y el funcionamiento del 
Órgano de Auditoría. La experta externa está llevando a cabo un examen en respuesta a nuevas 
revisiones de los códigos de gobernanza corporativa que han tenido lugar desde el examen anterior 
en 2015. El Código de gobernanza corporativa se revisó en 2012, 2014, 2016 y 2018, y en junio 
de 2023 se publicó un proyecto revisado. 

 A la luz de los cambios propuestos en el Código de gobernanza corporativa, incluidas las normas 
mínimas para los comités de auditoría, la experta externa también ha proporcionado información 
al Órgano de Auditoría sobre los ámbitos para el desarrollo futuro de las normas de gobernanza.  

 Resultados del examen 

 La evaluación del Órgano de Auditoría de los FIDAC ha tenido en cuenta la naturaleza especial de la 
Organización y su estructura, en comparación con las entidades corporativas y aquellas 
organizaciones del sector público susceptibles de contar con comités de auditoría. 

 El presente examen apunta al hecho de que el estudio de las mejores prácticas debería seguir 
siendo un foco de atención ya que tales prácticas no dejan de evolucionar, pese a que los principios 
básicos han permanecido inalterados durante varios años. Por lo que respecta al examen, parece 
que la forma en que los órganos rectores han establecido el Órgano de Auditoría y determinado su 
labor, y la forma en que se cumplen las responsabilidades, no han supuesto ninguna desviación 
importante con respecto a las mejores prácticas. 

 Conclusión general 

 A falta de las observaciones finales de las partes interesadas, la conclusión de la autoevaluación es 
que el Órgano de Auditoría ha llevado a cabo sus cometidos de manera adecuada y el mandato es 
apropiado cuando se compara con los requisitos sobre las mejores prácticas de la gobernanza 
corporativa, en especial por lo que respecta a la relación con el auditor externo y a su supervisión. 
En la reunión de junio de 2023, los miembros del Órgano de Auditoría no incluyeron ningún otro 
ámbito sobre el que llamar la atención en el informe de los presidentes o en el apéndice IV. 

 

* * * 
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Programa del plan de trabajo del Órgano de Auditoría de 2020 a 2023 

Junio de 2023 

 

1 Contribuciones del Órgano de Auditoría al ciclo externo 
 

Persona(s) 
responsable(s) 

1.1 Examen por el Órgano de 
Auditoría del informe de 
planificación del auditor 
externo/contribución a la 
estrategia de la auditoría 

Anual 
Reunión de diciembre  

del Órgano de Auditoría 

Actividad 
básica 

Todos los 
miembros del 

Órgano de 
Auditoría 

1.2 Examen, con observaciones, 
del informe provisional del 
auditor externo 

Anual 
Reunión de abril/diciembre  

del Órgano de Auditoría 

Actividad 
básica 

Todos los 
miembros del 

Órgano de 
Auditoría 

1.3 Examen, con observaciones, 
del informe completo y las 
recomendaciones del 
auditor externo 

Anual 
Reunión de abril 

del Órgano de Auditoría 

Actividad 
básica 

Todos los 
miembros del 

Órgano de 
Auditoría 

1.4 Supervisión de la respuesta del 
Director a las recomendaciones 
del auditor externo 

Anual 
Examen en las reuniones de 

abril y junio del 
Órgano de Auditoría 

Actividad 
básica 

Todos los 
miembros del 

Órgano de 
Auditoría 

2 Actividades del Órgano de Auditoría sobre la idoneidad y eficacia de los sistemas 
de gestión y finanzas de las Organizaciones 

Persona(s) 
responsable(s) 

2.1 Examen del proceso de gestión 
de riesgos, sistemas de 
procedimientos operacionales 
y controles internos 

En curso Actividad 
básica 

Todos los 
miembros del 

Órgano de 
Auditoría 

2.2 Examen del Registro de riesgos 
clave 

Anual 
Reunión de diciembre 

del Órgano de Auditoría 

Actividad 
básica 

Todos los 
miembros del 

Órgano de 
Auditoría 

2.3 Contribución del Órgano de 
Auditoría al examen por parte 
de la Secretaría del proceso 
operativo, de la identificación 
de riesgos y de las estrategias 
de mitigación 

Reuniones del 
Órgano de Auditoría  

a lo largo del ejercicio 

Actividad 
ocasional 

Liderazgo de la 
Secretaría 

Experta 
externa/miembros 

del Órgano de 
Auditoría 

2.4 Aseguradores no IG 1) El Órgano de Auditoría 
presentó el informe 
provisional a los órganos 
rectores en octubre de 
2018. 
 

Actividad 
ocasional 

Labor preliminar 
finalizada. Se 

anunciarán nuevas 
tareas 
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2) El Órgano de Auditoría 
informó acerca de sus 
consideraciones a los 
órganos rectores en 
octubre de 2019. 
 

3) El Órgano de Auditoría 
presentó sus 
recomendaciones a los 
órganos rectores en 
diciembre de 2020. 
 

4) Documento reenviado a 
la Organización Marítima 
Internacional (OMI). El 
Comité jurídico de la OMI 
ha decidido elaborar 
orientaciones para la 
implantación y aplicación 
adecuadas de los 
convenios de 
responsabilidad e 
indemnización de la OMI, 
con 2024 como año de 
ultimación previsto. El 
Órgano de Auditoría está 
siguiendo las 
deliberaciones en la OMI. 

2.5 El Órgano de Auditoría 
examinará el programa 
previsto de auditoría interna y 
los informes conexos una vez 
que haya concluido el trabajo 

Reuniones del 
Órgano de Auditoría 

a lo largo del ejercicio, según 
sea necesario 

Actividad 
básica 

Todos los 
miembros del 

Órgano de 
Auditoría 

2.6 Facturar a contribuyentes que 
no hayan presentado informes 
sobre hidrocarburos 

1) Este punto ha sido 
debatido en varias 
reuniones del Órgano de 
Auditoría. 
 

2) El Órgano de Auditoría ha 
examinado las opiniones 
jurídicas proporcionadas 
y concluyó que es posible 
expedir facturas 
basándose en cálculos, y 
recomienda que el 
asunto se señale a la 
atención de las 
Asambleas. 
 

3) Consultas relativas a 
proyectos de 
resoluciones de las 
Asambleas sobre las 
medidas a adoptar con 
respecto a la 
no presentación de 
informes sobre 

Actividad 
ocasional 

La Secretaría y 
todos los 

miembros del 
Órgano de 
Auditoría 
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hidrocarburos (reuniones 
de abril y junio). 

2.7 Funcionamiento de las 
directrices sobre pequeñas 
reclamaciones: siniestro del 
Hebei Spirit 

Presentación de abril de 2023 
a cargo de la Secretaría sobre 

el uso de las directrices 

Actividad 
ocasional 

La Secretaría y 
todos los 

miembros del 
Órgano de 
Auditoría 

2.8 Planes de sucesión con 
respecto al Departamento de 
Finanzas y Administración 

Información presentada en la 
reunión de abril de 2022 

Actividad 
ocasional 

La Secretaría y 
todos los 

miembros del 
Órgano de 
Auditoría 

2.9 Conocimiento del proceso de 
tramitación de reclamaciones 

A continuación de la reunión 
de diciembre de 2022 

Actividad 
ocasional 

Se llevarán a cabo 
los preparativos 

con la Secretaría, 
en colaboración 

con la presidenta 
del Órgano de 

Auditoría 

3 Examen por el Órgano de Auditoría de los estados e informes financieros de los 
FIDAC 

Persona(s) 
responsable(s) 

3.1 Examen de la presentación de 
los estados 
financieros/principios 
contables 

Anual 
Reunión de diciembre del 

Órgano de Auditoría 

Actividad 
básica 

Todos los 
miembros del 

Órgano de 
Auditoría 

3.2 Examen de los estados 
financieros 

Anual 
Reunión de abril 

del Órgano de Auditoría 

Actividad 
básica 

Todos los 
miembros del 

Órgano de 
Auditoría 

3.3 Supervisión de la implantación 
de las Normas Internacionales 
de Contabilidad para el Sector 
Público (NICSP) 

En curso Actividad 
básica 

Todos los 
miembros del 

Órgano de 
Auditoría 

4 Actividades del Órgano de Auditoría para promover la comprensión y la eficacia de 
la función de la auditoría dentro de los FIDAC 

Persona(s) 
responsable(s) 

4.1 Creación de un foro para 
examinar asuntos relacionados 
con los sistemas de 
gestión/finanzas, gestión de 
riesgos y auditoría externa 

Reuniones del 
Órgano de Auditoría 

a lo largo del ejercicio 

Actividad 
básica 

Todos los 
miembros del 

Órgano de 
Auditoría 

4.2 Informe anual para los órganos 
rectores sobre actividades 
prescritas en el mandato 

Anual 
Sesión ordinaria 

Actividad 
básica 

Presidenta y todos 
los miembros del 

Órgano de 
Auditoría 

4.3 Reunión del Órgano de 
Auditoría con el Órgano Asesor 
de Inversiones (OAI) 

Semestral o anual, según 
proceda, en junio/diciembre 

Actividad 
básica 

Todos los 
miembros del 

Órgano de 
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Reuniones del 
Órgano de Auditoría 

Auditoría y 
miembros del OAI 

4.4 Estudio/fomento de las 
mejores prácticas de los 
comités del órgano de 
auditoría 

En curso Actividad 
básica 

Todos los 
miembros del 

Órgano de 
Auditoría 

4.5 Fomento de una comunicación 
eficaz entre el Órgano de 
Auditoría, la Secretaría, los 
órganos rectores, el OAI, etc. 

En curso Actividad 
básica 

Todos los 
miembros del 

Órgano de 
Auditoría 

4.6 Examen trienal del 
funcionamiento del Órgano 
de Auditoría 

1) Proceso de 
autoevaluación  
y presentación de 
informe del Órgano de 
Auditoría a los órganos 
rectores en diciembre 
de 2020, incluida la 
respuesta del Órgano de 
Auditoría a las 
recomendaciones del 
auditor externo. 

 
2) Los órganos rectores  

decidieron mantener el 
mandato  
y composición actuales 
del Órgano de Auditoría. 
 

3) El séptimo Órgano de 
Auditoría elaboró el 
formato del próximo 
examen y presentó el 
informe a los órganos 
rectores en las sesiones 
de noviembre de 2023. 

Actividad 
básica/rotativa 

 

Presidenta/experta 
externa/miembros 

del Órgano de 
Auditoría 

4.7 Presentación del sistema de 
tramitación de reclamaciones y 
medidas internas en vigor para 
reducir el fraude 

Reunión de julio de 2022 Actividad 
básica 

La Secretaría 

5 Gestión por el Órgano de Auditoría del proceso de selección del auditor externo Persona(s) 
responsable(s) 

5.1 Declaración anual a los órganos 
rectores 

Anual, como parte del 
informe anual de la 

presidenta del Órgano de 
Auditoría  

Actividad 
básica 

Presidenta 

5.2 Preparación del proceso de 
selección y recomendación a 
los órganos rectores 

El proceso para el próximo 
ciclo de auditoría fue 
presentado en octubre de 
2022 a los órganos rectores, 
y estos aceptaron la 
recomendación del Órgano 

Actividad 
rotativa 

Experta externa 

Todos los 
miembros del 

Órgano de 
Auditoría 
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de Auditoría de prorrogar el 
contrato de BDO dos años 
más al término del contrato 
actual. El documento sobre el 
proceso de selección se 
presentará en las sesiones de 
noviembre de 2023 de los 
órganos rectores. 

6 Otras tareas emprendidas por el Órgano de Auditoría solicitadas por los órganos 
rectores de los Fondos 

Persona(s) 
responsable(s) 

6.1 Aseguradores no IG Véase el punto 2.4 Véase el punto 
2.4 

Labor preliminar 
finalizada. Se 

anunciarán nuevas 
tareas 

 
 

* * * 
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APÉNDICE II 
 

COMPOSICIÓN Y MANDATO DEL ÓRGANO DE AUDITORÍA COMÚN  
DEL FONDO DE 1992 Y EL FONDO COMPLEMENTARIO 

 

(ENMENDADOS EN ABRIL DE 2019) 

 

COMPOSICIÓN 

1. Los miembros del Órgano de Auditoría desempeñarán sus funciones independientemente y 
en interés de las Organizaciones en su conjunto y no recibirán instrucciones de nadie, 
incluidos sus Gobiernos. 

2. El Órgano de Auditoría estará compuesto por siete miembros elegidos por la Asamblea del 
Fondo de 1992: seis a título individual propuestos por los Estados Miembros del Fondo de 
1992 y uno a título individual que no guarde relación con las Organizaciones ("experto 
externo"), con conocimientos y experiencia en cuestiones financieras y de auditoría, que será 
propuesto por el presidente de la Asamblea del Fondo de 1992. Las candidaturas, 
acompañadas del curriculum vitae del candidato, deberán presentarse al Director 
respondiendo a su invitación para la presentación de candidaturas. El presidente de la 
Asamblea del Fondo de 1992, mediante consulta con el presidente de la Asamblea del Fondo 
Complementario, propondrá los nombres de dos de los miembros elegidos del Órgano de 
Auditoría para su consideración y aprobación por los órganos rectores como presidente y 
vicepresidente del Órgano de Auditoría. 

3. El mandato de los miembros del Órgano de Auditoría será de tres años, renovable una vez. Si 
las candidaturas para la elección del Órgano de Auditoría no son suficientes para cubrir las 
vacantes en una elección, los miembros existentes del Órgano de Auditoría que hayan 
desempeñado dos mandatos podrán ser reelegidos para un último mandato, a condición de 
que vuelvan a ser propuestos por uno o varios Estados Miembros del Fondo de 1992. El 
mandato del experto externo será de tres años, renovable dos veces. 

4. Las Organizaciones sufragarán los gastos de viaje y viáticos de los miembros del Órgano de 
Auditoría. La Asamblea del Fondo de 1992 decidirá cada cierto tiempo la cuantía de los 
honorarios de los seis miembros elegidos y los honorarios del experto externo. La fecha y 
método de pago serán acordados entre el Órgano de Auditoría y el Director. 

MANDATO 

5. El Órgano de Auditoría deberá:  

a) examinar la idoneidad y la eficacia de los sistemas financiero y de gestión de las 
Organizaciones, la presentación de los informes financieros, la fiscalización interna, 
los procedimientos operacionales, la gestión de riesgos y las cuestiones afines;  

b) promover la comprensión y la eficacia de la función de la auditoría dentro de las 
Organizaciones y brindar un foro para discutir las cuestiones a las que se hace 
referencia en el apartado a) anterior y las cuestiones planteadas por la auditoría 
externa;  
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c) discutir con el auditor externo la naturaleza y el alcance de la siguiente auditoría y 
contribuir a la elaboración del plan estratégico de auditoría;  

d) examinar los estados e informes financieros de las Organizaciones;  

  

e) examinar todos los informes pertinentes del auditor externo, incluidos los informes 
sobre los estados financieros de las Organizaciones, y formular recomendaciones 
oportunas a los órganos rectores de los Fondos;  

f) gestionar el proceso de selección del auditor externo; y  

g) emprender cualesquiera otras tareas o actividades que soliciten los órganos rectores 
de los Fondos.  

6. El presidente del Órgano de Auditoría informará sobre su labor en cada sesión ordinaria de la 
Asamblea del Fondo de 1992 y de la Asamblea del Fondo Complementario.  

7. Cada tres años, la Asamblea del Fondo de 1992 y la Asamblea del Fondo Complementario 
revisarán el funcionamiento y el mandato del Órgano de Auditoría basándose en un informe 
de evaluación del presidente del Órgano de Auditoría. 

 
 

* * * 
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Declaración del Órgano de Auditoría con respecto a la eficacia de la relación  
entre los FIDAC y el auditor externo 

 

Conforme a lo dispuesto en la directiva presentada por los órganos rectores de los FIDAC en sus sesiones de 
octubre de 2010, el Órgano de Auditoría ha continuado prestando atención a la eficacia con la que 
el auditor externo desempeña sus responsabilidades con respecto a los FIDAC. A este respecto y por 
el periodo que se examina, el Órgano de Auditoría considera que la estructura, el enfoque, el alcance y 
la cobertura del proceso de auditoría son pertinentes y exhaustivos.  

El Órgano de Auditoría considera que el examen de los estados financieros efectuado por el auditor externo 
es completo y sistemático. El Órgano de Auditoría también ha tomado nota con reconocimiento de que el 
auditor externo ha trabajado de forma continua en torno a la comunicación para asegurarse de que 
los resultados del proceso de auditoría se notifican con claridad y puntualidad. La labor del auditor externo y 
los resultados del proceso de auditoría contribuyen a garantizar el cumplimiento de los principios contables, 
reglamentos, normas y procedimientos de los FIDAC.  

El Órgano de Auditoría estima también que la labor del auditor externo en el examen de los procedimientos 
y procesos operacionales ha contribuido a garantizar la idoneidad de los controles internos. El Órgano de 
Auditoría considera que el auditor externo desempeña sus funciones con un enfoque objetivo e 
independiente, al tiempo que mantiene una relación de trabajo eficaz y profesional con el Director y 
la Secretaría. Del mismo modo, la relación de trabajo entre el auditor externo y el Órgano de Auditoría es 
constructiva y está debidamente enfocada. En general, el Órgano de Auditoría opina que la labor del auditor 
externo es eficaz y aporta un valor tangible a las actividades de los FIDAC.  

David Eagles, de BDO, ha sido el factor constante que ha garantizado la calidad de la auditoría, y durante sus 
años de servicio el Órgano de Auditoría ha confiado en su asesoramiento y se ha beneficiado de la buena 
cooperación que él representa. Ahora que se jubila, el Órgano de Auditoría le expresa su agradecimiento y 
le desea lo mejor para el futuro. 

 

* * * 
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GOBERNANZA CORPORATIVA 

MEJORES PRÁCTICAS EN EVOLUCIÓN RELACIONADAS CON LOS ÓRGANOS DE AUDITORÍA – al mes 
de junio de 2023 

1. Una de las funciones del miembro experto externo del Órgano de Auditoría de los FIDAC ha 
sido la de seguir de cerca las novedades que se producen en el mundo de la gobernanza 
corporativa y asesorar acerca de las mejores prácticas actuales en la medida en que sean de 
interés para el mandato y el funcionamiento del Órgano de Auditoría. 

2. En este momento se está llevando a cabo un examen en respuesta a nuevas propuestas de 
revisión de los códigos de gobernanza corporativa desde el examen anterior llevado a cabo 
en 2020. 

 

Antecedentes 

1. Los comités de auditoría surgieron como parte del modelo anglosajón de la gobernanza 
corporativa, aunque desde entonces han evolucionado hasta formar parte de la estructura 
de la gobernanza de organizaciones del sector público, internacionales e 
intergubernamentales. Si bien los principios fundamentales en que se sustentan esas 
organizaciones han sido coherentes, el ámbito y el funcionamiento detallados de las mismas 
se han adaptado a circunstancias cambiantes y se han ampliado particularmente en 
respuesta a la crisis financiera de 2008, y en respuesta a una serie de escándalos en el 
mundo corporativo en materia de gobernanza. Los nuevos cambios resultantes de exámenes 
gubernamentales oficiales llevados a cabo durante los cuatro últimos años se han traducido 
ahora en una nueva propuesta de enmiendas a la legislación sobre gobernanza del Reino 
Unido.  

2. Debido a las dimensiones del sector de servicios financieros del Reino Unido, el marco 
normativo correspondiente ha abarcado la labor de los comités de auditoría y, por 
consiguiente, ha sido objeto de la revisión más reciente como resultado de las circunstancias 
indicadas. Por tanto, el sistema de gobernanza corporativa aplicado en el Reino Unido se ha 
utilizado como punto de referencia para esta labor.  

3. El Código de gobernanza corporativa del Reino Unido (Corporate Governance Code) fue 
revisado en 2012, 2014, 2016 y 2018, y recientemente, a principios de junio de 2023, se 
publicó un proyecto de actualizaciones. Con el fin de examinar la situación de los FIDAC se ha 
utilizado una lista de verificación de las mejores prácticas/actividad requerida actuales y se 
han tenido en cuenta también observaciones acerca de la situación de los FIDAC. Esta lista de 
verificación, que figura en el presente apéndice, excluye o adapta los criterios que son 
aplicables a las entidades corporativas. También se ha revisado una guía de mejores prácticas 
para el sector público, conjuntamente con la norma mínima para comités de auditoría en 
relación con el auditor externo, de reciente publicación. 

Marco de criterios 
Aunque estas opiniones pueden recabarse de manera oficial u oficiosa, se recomienda utilizar un 
marco de criterios que sirva de base para un análisis estructurado, y se sugieren las siguientes 
medidas del funcionamiento del Órgano de Auditoría: 
 

1. Comprensión:  
 De las actividades básicas de las Organizaciones y de sus riesgos  
 Del marco de gestión de los riesgos de los FIDAC  



IOPC/NOV23/5/6, apéndice IV, página 2 

 De cómo se obtienen las garantías 
 De cómo se lleva a cabo la gobernanza a través de la Organización 
 De las cuestiones financieras principales de los estados financieros  

 
2. Relaciones:  

 Calidad de la interacción con los auditores externos  
 Calidad de las relaciones con la Secretaría  
 Calidad de las relaciones con otras entidades (por ejemplo, el OAI)  
 Calidad de la comunicación con los órganos rectores  
 Función y eficacia de la presidenta del Órgano de Auditoría  

 
3. Procesos:  

 Asegurarse de centrar la atención en las cuestiones correctas  
 Calidad de los procesos 

 Mandato 
 Confección y contenido del orden del día 
 Facilitación de información a los miembros, tanto por lo que respecta a su 

contenido como al hecho de ser proporcionada oportunamente 
 Asistentes e invitados adecuados 
 Reuniones y disponibilidad de los miembros adecuadas 

 Rigor del debate  
 Acceso al asesoramiento de expertos/personal independiente  

 
4. Mejores prácticas:  

 Estudio y adaptación de las mejores prácticas de los comités de auditoría 
    

5. Otras: 
 Cualquier otro asunto o cuestión que preocupe al encuestado. 

 

MEJORES PRÁCTICAS ACTUALES Y ÓRGANO DE AUDITORÍA DE LOS FIDAC 

SITUACIÓN DE LOS FIDAC CON RESPECTO A LAS MEJORES PRÁCTICAS 
 
Establecimiento y mandato 
 
Miembros 
 
¿El Órgano de Auditoría tiene como mínimo tres 
miembros independientes? ¿Los nombramientos 
se hacen de manera independiente? 
 
 
 
¿Los nombramientos se hacen para un periodo 
de tres años (renovable un máximo de dos 
veces)? 
 
 
 
 
 

En la actualidad, el Órgano de Auditoría cuenta 
con seis miembros elegidos por los órganos 
rectores y un miembro experto externo 
nombrado por recomendación del presidente de 
la Asamblea del Fondo de 1992.  
 
Los nombramientos son para un periodo de tres 
años, renovable una vez en el caso de los 
miembros elegidos y dos veces en el del experto 
externo, que cuenta con experiencia financiera 
reciente y pertinente. 
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¿Al menos un miembro tiene experiencia 
financiera reciente y pertinente, incluida la 
afiliación a un órgano profesional de contabilidad 
acreditado? 
 

El séptimo Órgano de Auditoría cuenta también 
con al menos dos miembros elegidos con 
experiencia financiera, además de la experta 
externa designada por la Asamblea. Todos los 
miembros elegidos tienen conocimientos sobre 
los Fondos o el entorno en que trabajan. 
 

 
Mandato 
 
¿Los mandatos escritos incluyen lo siguiente?: 
 
1. Vigilar la integridad de los estados 

financieros, examinando todo dictamen 
importante sobre presentación de 
informes financieros. 

2. Examinar los controles financieros 
internos y los sistemas internos de 
control y de gestión de riesgos de los 
Fondos.  

3. Vigilar y examinar la eficacia de la 
función de auditoría interna. 

4. Formular recomendaciones a los órganos 
rectores relativas al nombramiento, 
remuneración y condiciones de 
contratación del auditor externo. 

5. Examinar y vigilar la independencia del 
auditor externo y la objetividad y eficacia 
del proceso de auditoría. 

 
6. Elaborar una política sobre la 

contratación del auditor externo para la 
prestación de servicios distintos de la 
auditoria 

7. Informar a los órganos rectores sobre la 
forma en que el auditor externo ha 
cumplido sus responsabilidades. 

 

 
 
El mandato del Órgano de Auditoría se 
corresponde con los criterios enumerados, con la 
excepción de que no existe una política formal en 
relación con la utilización del auditor externo 
para servicios distintos de la auditoría, aunque 
en vista de las modificaciones en las normas 
éticas del Reino Unido desde el último examen 
trienal, la lista blanca de los servicios permitidos 
es de minimis. Esta cuestión se examina 
anualmente a través del examen de su 
independencia 
 

 
Reuniones 
 
¿La presidenta, en consulta con la Secretaría, 
decide con qué frecuencia y en qué momento se 
celebran las reuniones del Órgano de Auditoría? 
 
1. ¿El Órgano de Auditoría decide quién 

asistirá a las reuniones? 
2. ¿Se asigna suficiente tiempo para un 

debate a fondo? 
3. ¿Queda suficiente tiempo entre las 

reuniones del Órgano de Auditoría y de 

 
 
 
 
Sí, en todos los casos. 
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la Asamblea para informar debidamente 
sobre las cuestiones pertinentes? 

4. ¿El Órgano de Auditoría se reúne, al 
menos una vez al año, con el auditor 
externo sin la presencia de personal de la 
Secretaría para analizar cuestiones 
relativas a su mandato y cualquier 
asunto derivado de la auditoría? 

5. ¿La presidenta, y otros miembros, se 
mantienen en contacto con personal 
clave que interviene en funciones de 
gobernanza? 

6. ¿El Órgano de Auditoría se adaptó al 
formato de reuniones virtuales durante 
la pandemia de COVID-19? 

7. ¿El Órgano de Auditoría siguió 
funcionando con eficiencia y fue capaz 
de facilitar los debates con la Secretaría y 
el auditor externo en el transcurso de sus 
reuniones, a pesar de los retos a que 
hizo frente durante la pandemia de 
COVID-19? 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Se tomó nota de que el séptimo Órgano de 
Auditoría se había adaptado muy eficazmente a 
los métodos de trabajo virtual y aún fue capaz de 
facilitar una supervisión eficiente bajo su 
mandato. 
 

 
Recursos 
 
¿El Órgano de Auditoría tiene suficientes 
recursos para desempeñar sus tareas? 
 
¿El Órgano de Auditoría tiene acceso a la 
Secretaría para abordar las cuestiones que le 
incumben? 
 
¿El Órgano de Auditoría recibe información y 
documentos oportunamente, de forma que 
pueda examinar debidamente las cuestiones 
pertinentes? 
 
¿El Órgano de Auditoría puede recurrir a 
asesoramiento independiente si considera que es 
necesario y razonable hacerlo? 
 

Sí.   
 
 
Sí, con la salvedad de que a veces, por razones 
prácticas, los documentos no se pueden distribuir 
mucho antes de la reunión. 
 
Sí. 
 
 
 
 
No hay una disposición oficial que permita al 
Órgano de Auditoría obtener asesoramiento 
independiente, aunque sí hay un canal de 
comunicación directa entre el Órgano de Auditoría 
y los órganos rectores que se puede utilizar cuando 
las circunstancias lo requieran. Además, la 
consultoría jurídica externa relativa a cuestiones 
clave ha estado disponible cuando fue procedente. 
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Aptitudes y formación 
 
¿Hay criterios de evaluación formales para el 
nombramiento de los miembros del Órgano de 
Auditoría, y, tras su nombramiento, reciben estos 
miembros formación inicial adecuada? 
 
 
 
 
 
 
¿Se hacen repasos periódicos de los 
conocimientos sobre la Organización y se 
imparte formación sobre presentación de 
informes financieros? 
 

Los procedimientos de elección actuales 
no especifican las aptitudes requeridas, pero esta 
cuestión se ha abordado en el pasado con la 
presentación por el Órgano de Auditoría de un 
documento sobre tales aptitudes (véase el 
documento IOPC/OCT13/6/2). Se impartió 
formación inicial a los miembros del sexto 
Órgano de Auditoría y se hará lo mismo con los 
del séptimo Órgano de Auditoría. 
 
No hay programas formales de formación, 
aunque los miembros del Órgano de Auditoría 
asisten periódicamente por rotación a las 
reuniones de los órganos rectores, lo cual los 
mantiene informados acerca de la Organización y 
de las cuestiones que la ocupan en cada 
momento. Las reuniones del Órgano de Auditoría 
incluyen resúmenes detallados por el Director 
sobre la labor de los Fondos. Además, la experta 
externa proporciona resúmenes detallados a sus 
colegas sobre cuestiones relacionadas con la 
presentación de informes financieros. 
 

 
Relaciones con los órganos rectores 
 
¿El Órgano de Auditoría examina anualmente su 
mandato y su propia eficacia y recomienda los 
cambios que puedan ser necesarios? 
 
 
 
¿El Órgano de Auditoría informa a los órganos 
rectores de la forma en que ha cumplido sus 
responsabilidades, incluidas: 
 

a) cuestiones importantes relativas a los 
estados financieros; 

b) la evaluación de la eficacia del proceso 
de auditoría externa; y 

c) toda otra cuestión importante o las que 
se le remiten? 

 

El Órgano de Auditoría no examina de manera 
formal su mandato anualmente pero informa en 
detalle sobre cada punto del mismo. Lleva a cabo 
una autoevaluación como parte de la revisión 
trienal de su funcionamiento. 
 
Sí, en detalle. 
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Funciones y responsabilidades 
 
Presentación de informes financieros 
 
¿El Órgano de Auditoría examina las cuestiones 
importantes relativas a la presentación de 
informes financieros y las opiniones formuladas 
en la preparación de los estados financieros? 
 
Teniendo en cuenta la opinión del auditor 
externo, ¿el Órgano de Auditoría considera la 
idoneidad de las políticas contables de los 
Fondos y las opiniones conexas? 
 
¿El Órgano de Auditoría examina la claridad de la 
información revelada en los estados financieros y 
se asegura de que esté completa? 
 
¿El Órgano de Auditoría examina otra 
información (por ejemplo, las declaraciones del 
Director) presentada con los estados financieros? 
 

Sí, mediante el examen del informe del auditor 
externo para el Órgano de Auditoría y una 
observación financiera formulada por la experta 
externa. 
 
Sí, en especial a través de la labor de la experta 
externa. 
 
 
 
Sí, como en el punto anterior. 
 
 
 
Sí. 
 
 

 
Denuncia de irregularidades 
 
¿El Órgano de Auditoría examina las medidas 
mediante las cuales el personal podrá, de forma 
confidencial, plantear su preocupación acerca de 
posibles irregularidades en la presentación de 
informes financieros o en relación con otras 
cuestiones? 

La Secretaría cuenta en efecto con políticas y 
procedimientos para la denuncia de 
irregularidades; sin embargo, estos no han sido 
examinados oficialmente por el séptimo Órgano 
de Auditoría y deberían ser incluidos en el plan 
de trabajo del octavo Órgano de Auditoría. 
 

 
Controles internos y sistemas de gestión de riesgos 
 
¿El Órgano de Auditoría examina los controles 
financieros internos y los sistemas de gestión de 
riesgos de los Fondos? 
 
 
 
¿El Órgano de Auditoría recibe informes de la 
Secretaría sobre la eficacia de los controles que 
ha establecido y los resultados de las pruebas 
realizadas por auditores externos e internos? 
 
¿El Órgano de Auditoría examina las 
declaraciones que figuran en el informe anual 
relativas a los controles internos y a la gestión de 
riesgos? 
 

Sí, los controles internos a través del informe del 
auditor externo para el Órgano de Auditoría y la 
evaluación del Director, y la gestión de riesgos a 
través del proceso de gestión de riesgos de los 
Fondos. 
 
Sí. 
 
 
 
 
Oficialmente, el Órgano de Auditoría no cree que 
esto forme parte de su programa de trabajo, 
salvo a través de la labor del auditor externo, con 
arreglo a la nueva norma de auditoría NIA 315 y 
a los informes de la Secretaría señalados 
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¿El Órgano de Auditoría considera si se cuenta 
con políticas y procedimientos eficaces contra los 
fraudes y si funcionan satisfactoriamente? 

anteriormente. El octavo Órgano de Auditoría se 
encargará de seguir examinando los informes 
sobre los controles.  
 
La evaluación del riesgo de fraude se considerará 
parte del plan de trabajo para el octavo Órgano 
de Auditoría. 
 

 
Función de la auditoría interna 
 
¿El Órgano de Auditoría supervisa y examina la 
eficacia de la función de la auditoría interna? 
 
 
 
 
 
Cuando no existe una función de auditoría 
interna, ¿el Órgano de Auditoría se plantea 
anualmente si tal necesidad existe e informa a 
los órganos rectores? 

La actividad de auditoría interna la llevan a cabo 
consultores externos que desarrollan un 
programa de trabajo centrado, elaborado por el 
Director y revisado por el Órgano de Auditoría. 
Los informes son examinados por el Órgano de 
Auditoría. 
 
No se aplica. 
 

 
Funciones y responsabilidades – Auditoría externa 
 
Nombramiento y selección mediante concurso 
 
¿Es responsabilidad primordial del Órgano de 
Auditoría formular una recomendación acerca 
del nombramiento por un primer periodo y 
concluido este por un segundo periodo de los 
auditores externos? 
 
¿El Órgano de Auditoría ha llevado a cabo el 
proceso de selección? 
 
 
 
 
 
 
¿El Órgano de Auditoría evalúa anualmente el 
proceso de auditoría, su independencia y su 
eficacia y explica cómo se procedió al respecto? 
 
¿Ha dispuesto el Órgano de Auditoría lo 
necesario antes del nombramiento de los 
próximos auditores externos? 
 

Sí. El Órgano de Auditoría solicitó la aprobación 
de la Asamblea de 2022 para que, debido a 
circunstancias excepcionales en el mercado de la 
auditoría, se concediera una prórroga de dos 
años al auditor externo titular, BDO. 
 
No es pertinente para este Órgano de Auditoría, 
pero el mandato del Órgano de Auditoría dispone 
que este es responsable del proceso de 
evaluación para la selección del auditor externo. 
El octavo Órgano de Auditoría se encargará de la 
selección del auditor externo para el trienio 
2026-2028. 
 
Sí. 
 
 
 
Sí. Se llevará a cabo un proceso de licitación 
competitivo entre las empresas de auditoría y las 
oficinas nacionales de auditoría que se considere 
que tienen el conocimiento del sector, la 
comprensión de la Organización y la experiencia 
pertinente. 
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Condiciones de contratación y remuneración 
 
¿El Órgano de Auditoría aprueba las condiciones 
de contratación y la remuneración que se pagará 
al auditor externo? 
 
 
 
¿El Órgano de Auditoría se ha mostrado 
conforme con la adecuación entre los honorarios 
y la realización de una auditoría eficaz? 

Sí por lo que se refiere a las condiciones de 
contratación. Los honorarios son negociados por 
la Secretaría y examinados por el Órgano de 
Auditoría como parte del concurso de auditoría o 
del proceso de examen.  
 
En el examen de desempeño reciente, los 
honorarios formaron parte de la evaluación. 
 
 

 
Independencia  rotación de los socios 
 
¿El Órgano de Auditoría evalúa anualmente la 
independencia y objetividad del auditor externo? 
 
¿El Órgano de Auditoría obtiene de la firma de 
auditoría información acerca de sus políticas y 
procedimientos para mantener su independencia 
y verificar el cumplimiento de los requisitos por 
lo que se refiere a la rotación de los socios y el 
personal? 
 
¿El Órgano de Auditoría ha elaborado y 
recomendado a los órganos rectores una política 
para la prestación por el auditor externo de 
servicios distintos de la auditoría? 
 

Sí, con la ayuda de un informe del auditor 
externo que trata de esta cuestión. 
 
Sí. 
 
 
 
 
 
 
No. Esta cuestión no se ha planteado.  
 

 
Ciclo de auditoría anual 
 
¿El Órgano de Auditoría se asegura de que al 
inicio de cada ciclo de auditoría anual haya 
planes adecuados? 
 
¿El Órgano de Auditoría considera si el plan de 
trabajo general del auditor externo, incluidos 
niveles de materialidad, y los recursos 
propuestos parecen corresponderse con el 
ámbito de la contratación? 
 
¿El Órgano de Auditoría examina con el auditor 
externo las conclusiones de su auditoría? 
 
¿El Órgano de Auditoría examina la carta de 
manifestaciones de la auditoría antes de que la 
firme el Director? 
 

Sí. 
 
 
 
Sí. 
 
 
 
 
 
Sí. 
 
 
Sí. 
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¿El Órgano de Auditoría examina el informe del 
auditor externo para los órganos rectores? 
 
¿El Órgano de Auditoría evalúa la eficacia del 
proceso de auditoría al final del ciclo de 
auditoría? Es decir: 
 

a) comprueba si el plan de auditoría se ha 
ejecutado; 

b) considera la solidez del diálogo del 
auditor externo con el Órgano de 
Auditoría; 

c) obtiene información sobre los 
resultados de la función financiera; 

d) determina si el auditor externo tiene un 
buen conocimiento de la Organización. 

 

Sí. 
 
 
Sí, en todos los casos 
 

 
 

 
_____________________________ 
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